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CARTA ORGANI CA DEL MUNI Cl PI O DE TRELEW

CAPI TULO | : DE LA NATURALEZA Y JURI SDI CCl ON DEL
MUNI Cl PI O

NATURALEZA JURI DI CA:

Articulo |I: El Minicipio es |la comunidad organizada politicanente en una
extension territorial determ nada, con necesarias relaciones de vecindad,
sobre una base de capacidad econémica para satisfacer |os gastos del
gobi erno propio y con personalidad juridica publica estatal.

AUTONOM A:

Articulo 2: El Minicipio es independiente de todo otro poder en el
ejercicio de sus funciones gozando de autononia politica, administrativa
y financiera, de conformdad con |o dispuesto por la Constitucioén
Provincial y la presente Carta Organica, pudiendo integrarse a otros
or gani snps para concretar acci ones conunes.

ESCUDO

Articulo 3: Adopta conp Escudo Municipal el actualnente existente, que
fuera institucionalizado nediante Ordenanza Nro. 157/65 del Honorable
Concej o Deliberante.

PREAMBULO

Articulo 4: El Preanbulo es fuente interpretativa y de orientacion para
establ ecer el alcance, significado y finalidad de las cléusulas de la
presente Carta O ganica.

JURI SDI CCl ON:

Articulo 5: La Jurisdiccién Minicipal se ejerce dentro de los |imtes en
que se practica actual mente, pudiendo nodificarse en el futuro a través
de una Odenanza Minicipal que entrard en vigencia luego que sea
ratificada nediante Ley Provincial.

CAPI TULO I'l1: DE LAS FUNCI ONES MUNI ClI PALES

OBJETI VCs:

Articulo 6: Son funciones y objetivos generales inherentes a la
conpet enci a muni ci pal todos aquel |l os asuntos que hacen a |a vida conunal,
atendi endo a | as necesi dades del Bienestar Social y a | as demas funciones
gque se enunmeran en |la presente Carta Orgénica, tales cono:



6.1 Pronover la participacién de los vecinos en |os asuntos publicos,
conp idea central del réginmen denocratico

6.2 Asegurar la educacion y la salud publica en coordinacién con la
Provincia y | a Naci 6n.

6.3 Pronover |la construcci 6n de vivi endas.

6.4 Asegurar la recoleccidn de residuos, la linpieza e higiene general y
el manteninento de la red vial de su conpetencia

6.5 Reglanentar, asegurar y fiscalizar el cunplimento de |as normas de
hi gi ene, sal ubridad y seguridad.

6.6 Pronobver la provision de gas, electricidad, alunbrado publico,
conuni caci ones y la construcci 6n de cl oacas y desagles.

6.7 Asegurar la provisién de agua potabl e.
6.8 Velar por la correcta prestacion de los servicios publicos que,
originarianente, corresponden al Muinicipio. Toda concesi 6n de éstos debe

ser aprobada de acuerdo a | as nornas establ ecidas en esta Carta O ganica.

6.9 Fonentar el establecimento de Industrias no contaminantes y la
forestaci on.

6.10 Regl arment ar | as habi | i t aci ones conerci al es y regul ar e
funcionam ento de | os juegos permtidos.

6.11 Autorizar o disponer la creacién de Mataderos, Frigorificos,
Mer cados, Ferias Francas y Puestos de venta.

6.12 Pronover el Cooperativisnmo y el Mitualisno.
6. 13 Fornul ar pl anes urbanisticos.

6.14 Realizar Obras Pudblicas tendientes al progreso constante de la
Ci udad.

6.15 Fonentar y pronover |a actividad cultural, deportiva y recreativa de
| a pobl aci 6n.

6.16 Fonmentar e inpulsar las Bibliotecas Publicas y Populares en Barrios
y Escuelas. Incentivar la produccidn literaria, artistica y cientifica,
instituyendo al efecto Becas y Prem os Estinulo.

6.17 Asegurar |la preservacion del Patrinonio Cultural, Hstérico y
Ar qui t ect 6ni co.

6.18 Reglanmentar la proteccién de l|las especies vegetales y aninales
aut 6ctonas e inplenmentar un sistema de control

6.19 Ejercer el control de Pesas y Medi das.
6.20 Controlar el cunplimento de las calificaciones de |os espectacul os

publicos y ejercer la facultad de calificar si asi correspondiere y de
acuerdo con | a Ordenanza Regl amentaria que se dicte.



6.21 Reglanentar |a tenencia de animales y sancionar toda cruel dad hacia
| os m snos.

6. 22 Establ ecer servicios de prevision y asistencia social

6.23 Fonentar la actividad turistica, reglanentar sus servicios vy
fiscalizarl os.

6.24 Dictar el Codigo de Faltas.
6.25 Ejercer el poder de Policia.

6.26 Asegurar en todas sus fornmas el derecho de los habitantes a
disfrutar de un nedio anbiente adecuado, manteniendo y protegiendo el
sistema ecol 6gico y el paisaje, propiciando el uso racional de todos |os
recur sos

6.27 Garantizar la libre iniciativa privada. La Minicipalidad podra
intervenir en las actividades econénmicas y nonopolizar detern nada
industria o actividad cuando el bien comin o requiera. Su funcio6n tendré
caracter supletorio.

6.28 Pronover la creacién de un Cuerpo de Bonberos, de socorristas vy
organi zar de nodo permanente | a defensa Gvil.

FUNCI ONES ESPECI FI CAS

Articulo 7. Ademds de |as funciones sefial adas en el articulo precedente,
el Minicipio ejercera especificamente |las que a continuaci 6n se indican
sin perjuicio de poder realizar cual quier accion de interés |local que no
se contraponga a las Constituciones Nacional y Provincial ni a la
presente Carta Organica y que sea conpatible con las funciones de |os
otros poderes del Estado.

7.1 Politicas.
7.1.1 E|l Gobierno y la Admi nistraci6n de | os Asuntos Publicos e intereses
| ocales, dirigidos al bien comin, para pronover |a elevaci6n espiritual

el progreso y la integracion social de |a poblacién.

7.1.2 La reglanentaci6on del réginen electoral, la convocatoria de
el ecci ones muni ci pales y el juzgam ento de |as m snas.

7.1.3 El juzgamiento politico de |as Autoridades Minicipal es.

7.1.4 El reconocimento de Asociaciones Vecinales electivas que se
constituyan conforne a | as ordenanzas que | as regl anenten

7.2 Financi era.

7.2.1 La fijacion de | os recur sos econdm cos-fi nanci er os, |l a
determinacion del nonto de los inpuestos, tasas, contribuciones de
mej oras, derechos, patentes y nultas; la contrataci 6n de enpréstitos,
aceptaci 6n o repudi o de donaci ones y | egados.



7.2.2 La confecci6n de presupuestos, inversion de recursos y el contral or
de | os m snos.

7.2.3 La custodia, admnistraciéon y disposicion de |los bienes que
i ntegran el patrinoni o Minici pal.

7.3 Adm nistrativa.

7.3.1 EH nonbramiento y renocion de los Funcionarios y Enpleados
Muni ci pal es.

7.3.2 La realizaci 6n de Goras Publicas, |a concesi én de Ghras y Servicios
Publ i cos y Muni ci pal i zaci ones.

7.3.3 El dictado de reglanentos, ordenanzas y Cddigos en |las siguientes
mat eri as:

Sal ubridad, seguridad y noralidad; establecinentos de beneficencia,
Asilos, tréafico y trénsito comunal, Hospitales, Cenenterios y Servicios
Funebres, Planes Edilicios, apertura y construcci 6n de Plazas, Calles y
Paseos, wuso de la via publica, suelo, subsuelo y espacio aéreo,
vigilancia e higiene de |la construcci6n, Salud Publica, Transporte Urbano
en sus diversas formas, vigilancia de la H giene en sitios publicos y
| ugares de reuni 6n, elaboracioén y venta de alinmentos, establecimentos de
cultura intelectual, fisica y educaci 6n en todos sus niveles fornales y
no formales; servicios de previsién, asistencia social y recreacion,
expr opi aci 6n de bi enes con fines de interés social.

CAPI TULO I'l I DEL GOBI ERNO MUNI CI PAL

CONSTI TUCI ON:

Articulo 8: El Gobierno Minicipal estara constituido por un Departanento
Legi sl ativo, un Departanento Ejecutivo, y por el Tribunal Adm nistrativo
Muni ci pal de Faltas.

El Departanento Legislativo se denominara Concejo Deliberante y sus
m enbros seran el ectos en fornma directa.

El Departanmento Ejecutivo estard a cargo de un Cudadano que se
denom nara Intendente Minicipal, electo en forma directa y a sinple
mayoria de sufragi os.

El Tribunal Administrativo Minicipal de Faltas estara a cargo de, al
menos, un Juez de Faltas, designado por el Departanento Ej ecutivo con
acuerdo del Concejo Deliberante.

| NDELEGABI LI DAD DE FUNCI ONES:

Articulo 9: Las autoridades del Gobierno Minicipal no ejerceran otras
atribuciones que las que la Constitucion Provincial y esta Carta Organica
les confieren, no se les concederan por notivo alguno facultades
extraordinarias ni delegaran en otras |los poderes especificos de cada
una.



PUBLI Cl DAD DE LOS ACTOS:

Articulo 10: Los actos del gobierno nunicipal son puablicos, en especial
los relacionados con la percepcion o inversién de las Rentas y |os
referidos a la conpra y enajenacion de los bienes. Una O denanza
establ ecera la forma, nodo y oportunidad de publicacion y reglanentara el
acceso de los particulares a su conoci m ento.

CAPI TULO | V: DEL CONCEJO DELI BERANTE
COVPCSI Cl ON:

Articulo Il: E Concejo Deliberante estard conpuesto por D EZ (10)
m enbr os, que se denomni naran Concej al es.

Cuando el Ejido cuente con mas de CIEN ML (100.000) habit antes,
establ ecido por Censo Nacional, se elegiran DOS (2) mas por cada VEINTE
ML habitantes de incremento, hasta al canzar |a cantidad méxi ma de VEI NTE
(20).

Los menbros del Concejo Deliberante duraran CUATRO (4) afios en sus
funci ones y podran ser reel egi dos.

CONCEJALES- REQUI SI TGCs:

Articulo 12: Podréan ser elegibles para Menbros Titulares o Suplentes del
Concej o Deliberante, quienes hayan cunplido VEINTIUN(21) afios de edad y
cunplan con la residencia minima innediata en el Minicipio de Trel ew, que
se i ndica a continuaci 6n:

a) DOS (2)afos para los nativos de | a G udad de Trel ew

b) CINCO (5) afios para | os argentinos no nativos de |a ciudad de Trel ew.
C) DIEZ (10) afios para | os extranjeros.

El térmno del inc. b) sera reducido a DOS (2) afios cuando el candidato
hubi ere tenido una residencia de cinco afios no innediata y se hubiere
ausentado por la realizaci 6n de estudios terciarios, universitarios o de
posgrado debi danent e conpr obados.

No causa interrupci6n |la ausencia notivada por el ejercicio de cargos
publ i cos Naci onal es, Provinciales o Minicipal es.

Articulo 13: El cargo de Concejal es inconpatible con:

13.1 Cualquier otro cargo electivo o politico, Nacional, Provincial o
Muni ci pal .

13.2 H de ser propietario, director, gerente, adm ni strador o
mandat ari o, de Enpresas que celebren contratos de suministros, obras o
concesiones con el Gobierno Minicipal y con el Gobierno Nacional vy
Provincial cuando la ejecucion de los msnbs se efectivice dentro del

Ej i do.

| MPEDI MENTCS:

Articulo 14: No podréan ser Concej al es:

14.1 Los que no puedan ser el ectores.

14.2 Los deudores del Tesoro Municipal, Provincial o Nacional que
condenados por sentencia firne, no abonen sus deudas.



14.3 Los m enbros en actividad de | as Fuerzas Arnmadas y de Seguri dad.
14. 4 Los inhabilitados para el desenpefio de cargos publi cos.

14.5 Los extranjeros que no hayan votado en, por |lo nenos, las dos (2)
Gl ti mas El ecci ones Mini ci pal es.

SESI ON PREPARATORI A

Articulo 15: Se cel ebrara una SESI ON PREPARATORIA en |la cual el Concejo
Del i berante constituido en Comision juzgara la validez de |os poderes,
resol vera |l a adjudi caci 6n de | as Bancas, pondra a | os el ectos en posesi 6n
de sus cargos y elegira entre sus menbros, por sinple mayoria, un
Presidente, un vicepresidente prinero y un vicepresidente segundo, |os
cual es duraran UN (1) afio en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser
reel ect os.

SESI ONES SECRETAS:

Articulo 16: Las Sesiones del Concejo Deliberante seran publicas, salvo
que por requerirlo asi la indole del asunto o asuntos a tratar, se decida
lo contrario; el Concejo podra determinar con el voto de las 2/3 partes
de los menbros presentes que |la Sesi 6n sea secreta.
Cuando se traten |os acuerdos de |os Funcionarios que asi |o requieren
para su designaci 6n, | a Sesi6n sera sienpre secreta.

I NMUNI DADES!

Articulo 17: Los Concejales gozardn de las innunidades y garantias
establ ecidas por la Constitucidn Provincial, no pudiendo en ningln caso
ser enjuiciados por |as nanifestaciones que efectlen en ejercicio de sus
f unci ones.

SESI ONES ORDI NARI AS

Articulo 18: El Concejo Deliberante se reunird en Sesiones Odinarias
desde el prinmer dia habil del nmes de MARZO hasta el 15 de DI Cl EMBRE de
cada afio, pudi endo prorrogar éste térm no por el que considere necesario,
fijandose un nmininmo de DOS (2) Sesiones nensuales. Antes de terminar e
periodo reglanentario de Sesiones, |la Sala podra prorrogarlo si asi lo
deci di ese, por el voto favorable de |a mayoria relativa de | os presentes.
En la ultima Sesi6n Ordinaria se designara una Com si 6n de Receso.

Durante el Receso se podra solicitar la Convocatoria a Sesiones
Extraordinarias por |/4 de sus nmenbros o a pedido del Departanento
Ejecutivo. En las Sesiones de prérroga o Extraordinarias el Concejo
Deliberante s6lo podra considerar el o los asuntos que l|as hubieran
nmot i vado.

DEBERES Y ATRI BUCI ONES

Articulo 19: Son Deberes y Atribuci ones del Concejo Deliberante:



19. 1 Sancionar Ordenanzas y Decl araci ones.
19.2 Ejercer funciones admnistrativas dentro de su anbito.

19.3 Sancionar anualnmente I|a Odenanza Fiscal, entendi éndose cono
Ejercicio Financiero el conprendido entre el 1 de ENERO y el 31 de
DI Cl EMBRE de cada aifio.

19.4 Declarar de UWilidad Pablica |os bienes que considere necesari os,
con | a aprobaci 6n de los 2/3 del total de sus m enbros.

19.5 Fijar las renuneraciones de |os Concejales, del Intendente y denmas
Funci onari os Publi cos.

Los Concejal es percibiran una renuneraci 6n de hasta un SETENTA POR Cl ENTO
(70% del sueldo del Intendente, la que sera abonada en proporcion a su
asistencia, a cuyo efecto se habilitara un Libro Especial de Concurrencia
al Recinto y Com siones de Trabajo.

El descuento por inasistencia se aplicara sobre el total de la
renmuneraci 6n por todo concepto, excepto |los rubros que por Ley no puedan
ser di sm nui dos.

19.6 Establecer la organizacidon y estructuras de las Reparticiones
Muni ci pal es.

19.7 Conproneter enpréstitos, autorizar concesiones o adhesiones a |as
Leyes Nacional es o Provinciales, con | a aprobaci 6n de | os dos tercios del
total de sus mienbros sin perjuicio de |o dispuesto en el articulo 139 de
|l a presente Carta Organi ca

19.7.1 Ratificar o rechazar |os convenios celebrados por el Poder
Ej ecutivo con |la Nacio6n, Provincias, Minicipios, Conunas, entes publicos
0 privados, Nacionales o Extranjeros. Cuando l|la vigencia del convenio
exceda |la del mandato del firmante, deberd resultar autorizado en forma
previa por el Concejo Deliberante.

19.8 Dictar el Estatuto del Per sonal Muni ci pal , asegurando |as
|'i bertades, derechos y garantias contenpladas en |a Constituci 6n Naci ona
y Provincial.

19.9 Dictar Odenanzas de seguridad social para el Enpleado Publico
Muni ci pal

19.10 Dictar el Cdédigo de Faltas, disposiciones conplenentarias vy
organi zar la Justicia Minicipal de Faltas.

19. 11 Convocar a Elecciones Minicipales en el caso qe no |o haga el
Departanmento Ej ecutivo

19.12 Aceptar o rechazar toda transmision a titulo gratuito hecha a
Muni ci pi o.

19.13 Sancionar |los reginenes de Contabilidad, Contrataciones y de
Servi ci os Publicos.



19.14 Formar Organi snbs internunicipales de coordinacién y cooperaci én
necesarios para la realizacién de Chras y la prestacion de Servicios
Pabl i cos conunes.

19. 15 Aprobar | as Cuentas anuales de |la Adninistraci én. Solicitar opinidn
al Tribunal de Cuentas Muinicipal sobre |as cuentas de percepci 6n y gastos
cuando | o consi dere necesari o.

19.16 Considerar la renuncia o |licencia del I|ntendente Minici pal

19.17 Solicitar infornes al Departanmento Ejecutivo e interpelar a sus
Secretarios. Para el prinmero de |los casos sera necesario el voto
afirmativo de I/5 de los integrantes del Cuerpo y para el segundo el de
| /3 parte, debiendo requerirse sienpre con un nininb de CUARENTA Y OCHO
(48) horas de anticipacién |la presencia en el Recinto.

19. 18 Nonbrar de su seno Com siones Especi al es de Estudi o.

19. 19 Sanci onar Ordenanzas sobre adquisici én, gravanenes y enaj enaci 6n de
Bi enes de | a Muinici pal i dad.

19. 20 Consi derar Pl anes Regul adores.
19. 21 Crear Entes Autarquicos.

19.22 Pronover el establecimento y la prestaci 6on de Servicios Publicos,
muni ci pali zando y/o privatizando aquellos que estime conveniente. En
todos los casos autorizara nediante Ordenanza, las Tarifas de 1los
Servici os Publicos vel ando inexcusabl enmente por la racionalidad de |as
nm smas.

19.23 Prestar o denegar acuerdo para |os nombram entos que requieren esta
formal i dad, entendi éndose acordado si dentro de |os TREINTA (30) dias de
reci bida | a conuni caci 6n correspondi ente, no se hubi ere expedi do.

19.24 Inmponer nonbres a calles, avenidas, pasajes, parques, paseos Yy
otros sitios publicos en general, asi conp a los Barrios de |a C udad.
Cuando se conmenore a una persona o acontecinm ento determ nado, el nonbre
no podra ser inpuesto sino después de transcurridos DI EZ (10) afios de la
muerte de | a persona o de ocurrido el hecho.

Para |a nodificacion de |los nonbres se requerird el voto de los 2/3 de
| os m enbros del Cuerpo.

19.25 Dictar la Ordenanza Electoral por nedio de la cual se determ nara
| a conformaci 6n del Tribunal El ectoral Municipal.

19.26 No podra crear enpleos ni aunentar sueldos sino a propuesta de
Departanmento Ej ecutivo

19. 27 Condonar inpuestos y/o eximr de multas, gravanenes y recargos a
iniciativa del Intendente, a personas carentes de nedios, Instituciones
Benéficas, Culturales o Mitual es.

19. 28 Sanci onar Ordenanzas que se refieran a | as siguientes materias:

Educaci 6n, Cultura, Mrralidad Pdblica, Sanidad, Higiene, Asistencia
Soci al , Seguri dad, Pr ot ecci 6n, Recr eaci 6n, Turi sno, Fornent o,



Conservaci 6n, Vialidad, Conercializacion, Abastecimento, Servicios Yy
Gbras Publicas, Cenenterios, Planeam ento, Desarrollo, Conunicaciones y
Transportes.

19.29 La enuneraci6n que antecede no excluye el derecho de dictar
ordenanzas sobre actividades o funciones no especificadas pero que, por
su findole, sean de conpetencia Minicipal conforne Ilas facultades
ot orgadas por la Constitucion Provincial y esta Carta O ganica.

19.30: Aprobar, a propuesta del Departanmento Ejecutivo, la creaci6n de
Juzgados de Faltas que satisfagan | os requerinentos de |a ciudad.

19.31: Con el voto de tres de los menbros se podra invitar a
especialistas en temas que se encuentren en tratamento parlanentario,

con el objeto de que expongan ante el Cuerpo con acceso y participaci én
del puablico en general

19.32 Determinar la estructura y reglanmentar |as funciones del Instituto
de la Medi aci 6n

19.33 Ejercer las demas facultades autorizadas por la presente Carta
Organica y aquellas que no han sido conferidas expresanente al
I nt endent e.

QUORUM

Articulo 20: El Concejo Deliberante podréa iniciar Sesiones con |la nmayoria
absol uta del total de sus nienbros.

REGLAMENTO | NTERNG

Articulo 21: Dictard un Reglanento Interno con sujecion estricta a esta
Carta Oganica, el cual no podrd ser nodificado, sino por las dos
terceras partes (2/3) de votos favorables de la totalidad de sus
nm enbr os.

En el m sno se debera hacer constar:

21.1 Que el Cuerpo Deliberativo podra reunirse en mnoria con el objeto
de conminar a | os ausentes e inponer sanciones.

21.2 Que el Concejo Deliberante podra, con el voto de sus dos terceras
partes (2/3), corregir con |laman entos al orden, aplicacio6n de nultas y
aun exclusion de su seno a cualquiera de sus menbros por desorden de
conducta en sus funciones, i nasi stencias reiteradas, i ndi gni dad,
i nconpatibilidad noral, fisica, nental o Ilegal sobreviniente a su
i ncor por aci 6n.

21.3 Que establecera las fornalidades del procedimento y el derecho de
def ensa.

21.4 Que los Concejales que dejen de asistir sin causas justificadas a un
tercio de las sesiones sefilaladas en cada periodo, cesardan en sus
mandat os.



CAPI TULO V: DEL DEPARTAMENTO EJECUTI VO

I NTENDENTE - REQUI SI TCS:

Articulo 22: Para ser electo Intendente Minicipal se requerira ser
ci udadano argentino, haber cunplido 30 afios de edad, no nenos de Cl NCO
(5) afios de residencia inmediata en el Minicipio al tienpo de Ila
eleccidn, rigiendo las msmas condiciones e inhabilidades que |as
establ eci das para | os Concej al es.

No causa interrupcion para el cénputo de la residencia innediata, la
ausencia motivada por el ejercicio de cargos publicos Nacionales,
Provi nci al es o Muni ci pal es.

MANDATQ

Articulo 23: Durara cuatro (4) afios en el ejercicio de sus funciones y
podra ser reelecto Uni canente por un periodo consecutivo, debiendo nediar
al nenos un periodo de gobierno para ser el ecto nuevanente.

JURAMENTO

Articulo 24: A asumir el cargo prestard juranento ante el Concejo
Del i berante reuni do en Sesi 6n Especi al

AUSENCI A:

Articulo 25: En caso de ausencia tenporaria superior a diez (10) dias o
suspensi 6n del Intendente Minicipal, las funciones de su cargo seréan
desenpefadas por el priner Concejal de su msnp partido o agrupaci 6n. En
caso de que no se cuente con Concejales del msno partido o agrupaci én
asumira el Presidente del Concejo Deliberante.

ACEFALI A:

Articulo 26: En caso de renuncia, nuerte, incapacidad o destitucién del
Intendente, sera reenplazado en la fornma prevista en el articulo
anterior. Si faltaren nenos de dos (2) afios para conpletar el periodo, el
reenpl azo sera definitivo. Si faltaran dos (2) afios o nmAs para la
expiraci 6n del periodo, se convocar4d a elecciones de Intendente
Muni ci pal, las que se realizaran en un plazo no mayor de Noventa dias.

El mandato durara hasta conpletar el periodo.

AUTORI ZACI ON:

Articulo 27: El Intendente Minicipal no podrda ausentarse del Muinicipio
por mas de cinco (5) dias, sin previa autorizacion del Concejo



Del i berante. Si |a ausencia no excediera |os diez (10) dias, designara un
Secretari o Municipal para hacerse cargo del Despacho de |a |ntendencia.

DEBERES Y ATRI BUCI ONES
Articulo 28: Son deberes y atribuci ones del I|ntendente nunici pal

28.1 Promul gar, publicar y hacer cunplir |as ordenanzas sanci onadas por
el Concejo Deliberante, reglanentando | as que corresponda.

28.2 Vetar en el plazo de diez (10) dias hébiles Ilas Odenanzas
sanci onadas por el Concejo Deliberante, devolviéndolas para su nuevo
tratam ento, debiendo pronulgarlas automati canmente si regresaran con la
aprobaci 6n de los 2/3 de la totalidad de | os menbros del Cuerpo.

28.3 Dictar Resol uci ones basadas en O denanzas.
28.4 Presentar proyectos de ordenanzas al Concejo Deliberante.
28.5 Convocar a El ecci ones Mini ci pal es.

28.6 Convocar al Concejo Deliberante, cuando razones de gravedad o
urgencia asi |lo exijan.

28.7 Ejercer la superintendencia del Personal Munici pal

28.8 Nonbrar y renover a los Funcionarios y Enpleados de la
Admi ni straci 6n a su cargo, ajustandose a |a Legislaci6n vigente.

28.9 Representar a |la Minicipali dad:

a) en sus rel aci ones externas.

b) en las acciones judiciales, pudiendo hacerlo personalnente o por
apoder ados.

c) en el establecimento de relaciones nacionales o internacionales con
otros Municipios u otras entidades territoriales a los fines de gestionar
| os asuntos que hagan al interés propio de |a comrunidad | ocal

28.10 Fornmular las bases de las Licitaciones Puablicas y aprobar o
desechar | as propuestas.

28.11 Expedir Ordenes de Pago y hacer recaudar |as Rentas, de acuerdo a
| as ordenanzas.

28.12 Presentar al Tribunal de Cuentas Minicipal la cuenta del Ejercicio
dentro de | os noventa (90) dias de su cierre.

28.13 Abrir personal mente |as Sesiones Odinarias del Concejo Deliberante
i nformando sobre el estado general del Minicipio, dando cuenta en
especi al del novimento de fondos que se hubi ere producido dentro o fuera
del Presupuesto General durante el receso.

28.14 Otorgar pernmisos, habilitaciones y ejercer el contralor de todas
| as actividades sujetas al poder de policia Minicipal, de acuerdo a |as
ordenanzas y Leyes vigentes.



28.15 Presentar al Concejo Deliberante antes del 31 de COctubre de cada
afio, el proyecto de Ordenanza de Presupuesto de Gastos y Calculo de
Recursos, y Fiscal y Tarifaria.

28.16 Confeccionar nensual nente en forma clara y detallada el Balance de
Tesoreria, presentarlo al Concejo Deliberante y publicarlo dentro de |os
diez (10) prinmeros dias del nes siguiente.

28.17 Admnistrar los bienes que integran el patrinmonio Minicipal de
confornm dad a | as Ordenanzas vi gentes.

28.18 Regl anentar |l a prestacion de |os servicios Minicipales y controlar
su eficienci a.

28.19 Inponer las restricciones y servidunbres publicas al domnio
privado que autoricen |las Ordenanzas Mini ci pal es y disposiciones | egal es.

28.20 Concurrir a las Sesiones del Concejo Deliberante por propia
iniciativa o voluntariamente a invitaci 6n del Cuerpo, pudiendo participar

en | os debat es.

28.21 Di sponer ad-r ef erendum del Concej o Del i berante act os
adm ni strativos inherentes a actividades y nmterias Minicipales que
fuesen dictadas durante el receso del nmisnmo y/o en casos de urgencia
cuando no hubi ere ordenanza al efecto, debiendo remtir la norna dentro
de los quince (15) dias de su vigencia o al reinicio del periodo
ordinario de Sesiones, para su ratificacion.

28.22: Proponer al Concejo Deliberante la atribuci én de |la conpetencia a
Juzgado de Faltas de prinera instancia, propiciando, en su caso, la
creaci 6n de nuevos Juzgados.

28.23: Crear Com siones Honorarias Permanentes o Tenporarias que se
integraran con ciudadanos que no participen en la gestién nunicipal vy
acrediten conocimentos y experiencia en l|la nateria objeto de Ila
Com si 6n. Estas conisiones se constituirdan en oOrganos generadores de
Proyectos, de Consulta y Asesoramento del Concejo Deliberante y del
Depart anent o Ej ecuti vo.

28.24 Concertar con otros nunicipios la ejecucién de politicas
interjurisdiccionales nediante | a cel ebraci 6n de convenios y tratados que
contenplen incluso |la constituci 6n de acuerdos regi onal es o subregional es
con la finalidad de atender intereses conunes. La delegacioén de
atri buci ones | egi sl ati vas o] jurisdiccional es en or gani snos
supranuni cipales conmb tanbién I|a fusidén con nmunicipios colindantes,
requiere |la aprobacion de |os dos tercios del total de |os menbros de

Concejo, sujeta tal aprobacion a referéndum popular posterior conp
condi ci 6n de vi genci a.

28.25 Ejercer las demds facultades autorizadas por la Constitucion
Provincial y la presente Carta O ganica.

CAPI TULO VI : DE LAS SECRETARI AS

GABI NETE MUNI CI PAL



Articulo 29: El despacho de | os asuntos del Departamento Ejecutivo estara
a cargo de |l os Secretarios, quienes confornmaran el Gabi nete Mini ci pal.

DESI GNACI ON REMOCI ON:

Articulo 30: Los Secretarios del Departanento Ej ecutivo son los Jefes
inmediatos de las Divisiones correspondientes a I|a Admnistracion
Municipal, tanto ellos conp |os denmas col aboradores politicos, seran
desi gnados por el Intendente Minicipal quien podra renoverlos, no estando
por |lo tanto conmprendidos en las disposiciones de estabilidad vy
Escal af 6n.

FI RVMAS DE DOCUMENTGCS:

Articulo 31: Los Secretarios refrendardn con su firma la del Intendente
Municipal en los docunentos, Ordenes y Decretos y en todo acto
concerniente a sus respectivas Secretarias, sin cuyo requisito careceran
de val or.

Cada Secretario es responsable de |los actos que legaliza y solidarianente
de | os que acuerda con sus col egas.

Podran dictar providencia de nero tramite y expedirse sobre el nanejo de
su Dependenci a.

REQUI SI TOS:

Articulo 32: Para ser Secretario se requeriran |las mismas condici ones que
para ser Concej al

| NTERPELACI ON

Articulo 33: Los Secretarios deberan concurrir al ser citados por el

Concejo Deliberante a |os efectos del articulo 19 inciso 17

LI CENCI AS:

Articulo 34: En caso de Licencia o inpedinento de alguno de 1los
Secretarios, el Intendente Minicipal encargar4d a otro Secretario e

despacho correspondi ente.

DECLARACI ON' JURADA:

Articulo 35: Los Secretarios del I|ntendente deberan presentar Declaraci 6n
Jurada de sus Bienes Patrinoniales al inicioy al final de su gestién, de
acuerdo a | o dispuesto en el articulo 153.

DENOM NACI ON COVPETENC! A:

Articulo 36: La denomnacién y conpetencia de cada Secretaria, sera
est abl eci da por Ordenanza.



I NCOVPATI BI LI DADES:

Articulo 37: Para |os Secretarios regiran iguales inconpatibilidades que
para con | os Concej al es.

No podran ser conyuge del Intendente, ni pariente dentro del segundo
grado de consangui ni dad o afi ni dad.

JURAMENTO

Articulo 38: Los Secretarios del Intendente prestaran juramento al asumr
sus funciones ante el |Intendente Minicipal, prometiendo el fiel desenpefio
del cargo, con arreglo a la Constitucion Provincial y a esta Carta
Or gani ca.

Dl RECTORES:
Articulo 39: Los Directores constituirdan el apoyo admnistrativo de la
estructura de conducci é6n Muni ci pal .

Deber an pertenecer inexcusablenente a |la Planta Permanente del WMunicipio,
en un estricto respeto por la Carrera Adm nistrativa.

CAPI TULO VI | : DE LA FORMACI ON Y SANCI ON DE LAS ORDENANZAS

ORI GEN:

Articulo 40: Las Ordenanzas tienen origen en el Concejo Deliberante en
virtud de proyectos presentados por sus menbros, por el Departanento
Ej ecutivo o por los G udadanos en ejercicio del derecho de iniciativa
popul ar.

NATURALEZA JURI DI CA:

Articulo 41: Las Ordenanzas son di sposiciones con virtualidad de Leyes.

SANCI ON:

Articulo 42: Se considera sancionada una Ordenanza cuando es aprobada por
| a mayoria de | os presentes.

En caso de paridad, el voto del Presidente de |la Sesidon se considerara
dobl e.

MAYORI AS ESPECI ALES:
Articulo 43: Las Odenanzas que traten sobre los tenmas detallados a

continuaci 6n requeriran, para su aprobaciéon, las 2/3 partes de la
totalidad del Cuerpo. Cuando |a deterni naci 6n de una proporci én dé conpo



resul tado un ndnero no entero, se considerara el nunero entero innmediato
superi or.

43.1 Transmitir, otorgar y constituir derechos reales sobre bienes
i nnuebl es o enaj enarl os.

43.2 Soneterse a arbitrajes.

43.3 Oorgar el uso de los bienes publicos del Minicipio a personas
fisicas o juridicas.

43.4 Crear o nodificar entidades descentralizadas, Enpresas de econonia
m xt a, ot or gar concesi ones de Servi ci 0s Publ i cos y decidir
muni ci pal i zaci ones.

43.5 Decl arar hienes de utilidad publica.
43.6 Modificar el Reglanento Interno del Concejo Deliberante.

43.7 La declaraci 6n de necesidad o conveniencia de reforma o enm enda de
esta Carta Organica.

43.8 Aquel l as otras que especificanmente deternine esta Carta Organica.

VETO TOTAL:

Articulo 44: Las Odenanzas vetadas totalnmente por el Departanento
Ej ecutivo, regresaran al Concejo Deliberante con |as observaciones vy
f undanment os que i npusi eron su veto.

VETO PARCI AL:

Articulo 45: Las Odenanzas vetadas parcialnente por el Departanento
Ej ecutivo, regresaran al Concejo Deliberante con |as observaciones vy
f undarment os que i npusi eron su veto para su tratam ento.

Si el Concejo Deliberante aceptara dichas observaciones, por mayoria
relativa de los presentes, |os proyectos se convertiran en ordenanzas,
con las nodificaciones que notivaron su veto y quedaran automaticanente
pr onul gadas.

I NSI STENCI A:

Articulo 46: Si el Concejo Deliberante insistiera con el proyecto
sanci onado originarianente, vetado total o parcialnente, remtiéndolo al
Departanento Ej ecutivo con | a aprobaci 6n de las dos terceras (2/3) partes
de votos del Cuerpo, éste debera pronulgarlo; de no conseguirse dicha
mayoria, no podra ser tratado nuevanente en el mnisnp periodo |egislativo.

PROVULGACI ON AUTOVATI CA:
Articul o 47: Las ordenanzas que no fueren vetadas ni promnul gadas dentro

de los diez (10) dias habiles de su notificacién al Departanento
Ej ecutivo, quedaran pronul gadas aut omati canmente.



I NI Cl ATI VA DE PRESUPUESTO

Articulo 48: El proyecto de Ordenanza del Presupuesto de Gastos y Calculo
de Recursos, conp asi tanbi én | os proyectos de Ordenanzas conpl enentari as
y nodificatorias de aquellas, seran presentados por el Departanmento
Ej ecuti vo.

El proyecto de Ordenanza del Presupuesto de Gastos y Cal cul o de Recursos
sera remtido al Concejo Deliberante antes del 31 de Cctubre de cada afio,
sin perjuicio de | o establecido en el articulo 103.

Ejercido el veto parcial, en los casos de este articulo, por e

Departamento  Ej ecutivo, la parte no vetada quedara pronul gada
aut omét i canent e.

PUBLI CACI ON:

Articulo 49: Las Ordenanzas son obligatorias después de su publicaci én en
el Boletin Oficial Minicipal y desde el dia que en ellas se deternine
Si no se indica tienpo, |las ordenanzas son obligatorias cinco (5) dias
después de su publicaci 6n.

URCGENTE TRATAM ENTQO

Articulo 50: El Departanento Ejecutivo podra enviar al Concej o
Del i berante proyectos con pedidos de urgente tratam ento debidanente
f undados.

La solicitud de tratam ento de urgencia puede ser hecha aun después de |la
rem sion y en cual quier etapa de su tréanite.

Di chos proyectos deberén consi derados dentro de los treinta (30) dias de

i ngreso del pedido.

Transcurrido dicho plazo sin que el misnp resulte rechazado se |lo tendréa
por sanci onado.

DESAFECTACI ON:

Articulo 51: El Concejo Deliberante, con excepci6n del Proyecto de
Presupuesto, dejar4d sin efecto el tratamento de urgencia, si asi lo
resolvieran, los 2/3 de los menbros presentes. En tal caso se aplicara a
partir de ese nonmento el tratam ento ordi nario.

CAPI TULO VIl 1: DE LAS ASOCI ACI ONES VECI NALES

RECONOCI M ENTO
REQUI SI TCS:
Articulo 52: E Municipio reconocerda por Ordenanza a |as Asociaciones

Veci nal es, reglanmentando sus derechos y obligaciones, con arreglo a |os
sigui entes principios general es:



52.1 La determnaci 6n de los requisitos para su constitucién

52.2 Su inscripcion en un Registro Minicipal especial conp requisito para
su reconociniento

52.3 La delimtacion del area de accion territorial de cada Asociaci 6n
Veci nal

52.4 La el ecci 6n de sus Autoridades por el voto secreto de sus asoci ados.
52.5 Asociacion libre y voluntaria.
52.6 Periodicidad e inprorrogabilidad del nmandato de sus Autori dades.

52.7 Inconpatibilidad absoluta entre el desenpefio de cual quier cargo
directivo en una Asociaci 6n Vecinal con el desenpefio de un cargo politico
y retribuido a sueldo por parte del Minici pio.

ORGANI SMOS DE CONSULTA:

Articulo 53: Las Asociaciones Vecinales reconocidas por el Minicipio y
|l as Entidades Internedias con Sede en la Cudad podran formar parte de
Organisnbs de Consulta y Asesoramiento del Concejo Deliberante y/o del
Departanento Ej ecutivo, de caréacter honorario.

CAPI TULO I X2 DEL JUI Cl O POLITI CO

AVBI TO DE APLI CACI ON:

Articulo 54: El Intendente, sus Secretarios, los integrantes del Tribunal
de Cuentas, los Directores del Organismb de Regulacion y Control de
Servicios Puablicos Concesionados y |os Jueces de Faltas, podran ser
denunci ados ante el Concejo Deliberante, por incapacidad sobreviniente,
por delitos en el desenpefio de sus funciones, por falta de cunplimento a
| os deberes a su cargo o por delitos conunes.

DENUNCI AS:

Articulo 55: Cualquier Concejal o habitante del Minicipio en el pleno
goce de su capacidad civil, podra denunciar ante el Concejo Deliberante
delitos o faltas a efectos de que se pronmueva |l a investigacion.

SALA ACUSADCRA - SALA DE JUZGAR

Articulo 56: Todos los afios y en su prinera Sesién, el Concejo
Deliberante se dividira por mtades en dos (2) Salas cuyos menbros se
el egirdn por sorteo, a los fines de la tranmtaci 6n del Juicio Politico.

La Sala Prinera tendra a su cargo la acusacién y |la Segunda Sala sera la
encargada de Juzgar.

En caso de que el Cuerpo esté conmpuesto por un nunero inpar de
Concej al es, ésta contara con un mienbro més.

Las Sal as seran presididas por un Concejal el egido de su seno.



COM SI ON | NVESTI GADORA:

Articulo 57: La Sala Acusadora nonbrara anualmente de su seno y en la
m sma Sesi 6n en que se constituya, una Com si6n |nvestigadora conpuesta
por tres (3) menbros que tendra por objeto investigar la verdad de |os
hechos i nput ados, di sponiendo a ese fin de las mas anplias facultades.

PERENTORI EDAD DEL DI CTAMEN

Articulo 58: La Comision Investigadora del articulo anterior practicara
las diligencias en el térmno perentorio de cuarenta (40) dias corridos y
presentard dictamen a la Sala Acusadora, que podra aceptarlo o
rechazarl o, necesitandose 2/3 de votos de sus menbros cuando el Dictanen
fuera favorable a | a acusaci 6n.

SUSPENSI ON DE FUNCI ONES

Articulo 59: Desde el nobnento en que la Sala Acusadora haya aceptado |a
acusaci 6n, el acusado quedara suspendido en el ejercicio de sus funciones
y sin goce de renuneraciones.

TRI BUNAL DE SENTENCI A:

Articulo 60: Admitida la acusacio6n, la Sala Prinera nonbrard |a Comi sion
Acusadora conpuesta por tres (3) de sus nmienbros para que |la efectlen
ante la Segunda Sala, que quedard constituida en Tribunal de Sentencia
previo juranento que prestaran ante el Presidente.

PLAZO PARA EL FALLO

Articulo 61: El Tribunal de Sentencia procedera de innmediato al estudio
de |l a acusaci 6n, prueba y defensa, para pronunciarse en definitiva, en el
térmno de treinta (30) dias corridos. Vencido el plazo sin producirse
fallo condenatorio, el acusado volvera al ejercicio de sus funciones, sin
que el juicio pueda repetirse por |os msnp hechos.

PRONUNCI AM ENTQO

Articulo 62: N ngun acusado podra ser declarado cul pable sino por el voto
de los 2/3 de la totalidad de los nienbros de la Segunda Sala. La
votaci 6n sera nom nal, registrandose en el Acta el voto de cada uno de
el l os, sobre cada uno de | os cargos que contenga el Acta de Acusaci 6n

EFECTCS:
Articulo 63: El fallo culpable no tendra mas efecto que el de destituir

al acusado y aun inhabilitarlo para ejercer cargos publicos de natural eza
nmuni ci pal .



PROCEDI M ENTO

Articulo 64: El Concejo Deliberante dictara una Odenanza de
Procedimento para esta clase de juicios, en la que debera constar |la
duraci 6n del msnpb, el que en ninglin caso excedera de |os ochenta (80)
di as corridos desde su iniciacion.

CAPI TULO X: DE LA JUSTI CI A ADM NI STRATI VA MUNI A PAL DE FALTAS

| NTEGRACI ON:

Articulo 65: Se sostendra la Justicia de Faltas con jurisdiccion en todo
el Ejido. El Concejo Deliberante a través de una Ordenanza determnard la
estructura y reglamentard sus funciones, asegurando en todos |os casos
| os recursos procesal es que hagan al derecho del adm nistrado.

REQUI SI TCS:

Articulo 66: Para ser Juez de Faltas, cualquiera sea su grado, se
requeriréa poseer Titulo de Abogado, con cinco (5) afios de antigledad en
el ejercicio profesional cono mininb, ser argentino y tener no nenos de
veinticinco (25) afios de edad, con cuatro (4) afios de residencia
i nmedi ata en la Cudad, no causando interrupcion |a ausencia notivada por
| a realizaci 6n de estudi os de posgrado debi danente conprobados.

REMOCI ON:

Articulo 67: Permanecera en su cargo mentras dure su buena conducta
Podrad ser renovido por las causas establecidas en el Capitulo IX y
medi ante el procedi mento estipulado en el msno.

COVPETENCI A Y ALZADA

Articulo 68: Su conpetencia sera el juzgamento y sancién, en juicio ora
y publico, y en su caso, ejecucion de sentencias que dicte por faltas,
i nfracci ones y/o contravenci ones que se conetan dentro de la Jurisdiccidn
Miunicipal, que resultaren de violaciones a Odenanzas, Reglamentos,
Decretos, y/o Resoluciones cuya aplicacién y represion corresponda al
Muni ci pio, confornme al Cddigo Minicipal de Faltas, y las denmas
conmpetenci as que en el futuro se le atribuyan.

Integrara el oOrgano de apelacién el o los Jueces que no hubiesen
entendi do en | as actuaci ones i npugnadas.

REMUNERAC! ON:

Articulo 69: Percibird conb renmuneracién hasta el setenta (70% de
suel do del Intendente



DESI GNACI ON:

Articulo 70: Seréa designado por el Departamento Ejecutivo con acuerdo del
Concej o Deliberante.

I NCOVPATI BI LI DADES:

Articulo 71: No podra ejercer otro enpleo o cargo dentro de la
Adm ni straci 6n Municipal, Provincial o Nacional ni ejecutar actos que
conpronetan |la inparcialidad de sus funciones.

PRESUPUESTQO

Articulo 72: La Justicia de Faltas elaborara todos |os afios su propio
presupuesto de gastos y |lo elevard al Departanmento Ejecutivo para su
i nclusi 6n en el Presupuesto General del Minicipio.

CAPI TULO XI: DEL REG MEN ELECTORAL

DI STRI TO UNI CO

Articulo 73: El Minicipio sera considerado a los fines de la eleccion
conp un solo distrito.

VOTO OBLI GATORI O

Articulo 74: El voto seréa directo, secreto y obligatorio para todos |os
ci udadanos inscriptos en el padrén.

ELECCI ON DEL | NTENDENTE Y CONCEJALES:

Articulo 75: El Intendente Minicipal sera electo a sinple pluralidad de
sufragi os. Para |l a el eccion de Concejales se adoptara el sistena de lista
i nconpl eta. Le corresponderd |la mayoria absoluta de |as bancas al partido
mas votado y las restantes se distribuiran por el sistema D Hont entre
los otros partidos sobre la base de |los votos emtidos, deducidos |os
votos en blanco y nul os.

Enti éndese por nayoria absoluta, la mtad nmas uno de las bancas; si el
resultado fuese un numero no entero, se considerard el numero entero
i nmedi at o superior.

SUPLENTES

Articulo 76: Los candidatos de las listas que obtengan representaci 6n y
no resultaron electos, seran considerados suplentes y el Concejo
Del i berante debera |lamarlos para |lenar |as vacantes que dejaren |os
m enbros de |la respectiva lista. El |lamado se hara observandose el orden
que | os candi datos tengan en ella.



OPORTUNI DAD:

Articulo 77: Las elecciones ordinarias se efectuaran, preferentenente en
simul tanei dad con | as que se realicen para autoridades provincial es.

PLAZCS:

Articulo 78: Debera dictarse una Ordenanza Electoral para la fijacién de
los diferentes plazos, necesarios para dar cunplimento al Réginen
El ectoral .

El Municipio podréa adherirse al Sistema Electoral Provincial o Nacional.

ELECCI ONES EXTRAORDI NARI AS:

Articulo 79: Seréa notivo de convocatoria a Elecciones Extraordinarias
cuando sea necesario reenplazar al Intendente por causa distinta a la
finalizaci 6n de su nmandato

En | os reenpl azos de | os m enbros del Concejo Deliberante, si se hubiesen
agotado | os suplentes de las listas correspondientes y faltare el nunero
| egal para sesionar

Los electos | o seran para conpletar el periodo del reenplazado.

OFI Cl ALI ZACI ON DE LI STAS

Articulo 80: Los partidos o agrupaciones politicas deberan presentar ante
la Junta Electoral Minicipal una Lista que conmb minino, deberd contener
para ser oficializada la totalidad de | os Candi datos Titul ares.

LI STAS | NCOVPLETAS:

Articulo 81: Los Partidos o Agrupaciones Politicas podran oficializar
listas inconpletas.

Sera considerada lista inconpleta cuando un partido presente para ser
oficializada Unicanente la totalidad de |los Candidatos Titulares y no
presente Suplentes o | os presente en fornmm i nconpl et a.

MODI FI CACI ONES:

Articulo 82: Este capitulo no podra ser nodificado por enm enda

CAPI TULO XI'I: DEL PATRI MONI O MUNI Cl PAL

| NTEGRACI O\

Articulo 83: El Patrinonio Minicipal esta integrado por todos |os bienes
i nmuebl es y sus espaci os aéreos, senovientes, nuebles registrables o no,
créditos, Titulos valores, derechos y obligaci ones que hubiera adquirido
0 que en adelante adquiera; conmo asi tanbién subvenciones, |egados,
donaci ones aceptadas, subsidios y asignaciones especiales, y las tierras



fiscal es conprendidas dentro de la jurisdiccidn Minicipal conforne a lo
est abl eci do por la Constitucion Provincial.

CAPI TULO Xl II: DE LOS Bl ENES DE DOM NI O PUBLI CO Y PRI VADO

Bl ENES DE DOM NI O PUBLI CO
Articulo 84: Son bhienes de dom ni o publico de |a Minicipalidad:

Las calles, veredas, paseos parques, plazas, jardines, |agunas, canpos de
juego, cami nos, canales, puentes, alcantarillas, cenenterios, mataderos,
museos, bibliotecas y todo otro bien u obras publicas cual quiera fuera su
origen, que esté destinada al uso, utilidad o conodi dad del publico.

USO PUBLI CO

Articulo 85: La Conmunidad toda, sin excepciones ni exclusiones tiene e
uso y goce de | os hienes de dom nio publico Minicipal, con sujeci6n a |as
di sposi ci ones regl anentarias correspondi entes.

| MPRESCRI PTI BLES E | NENAJENABLES

Articulo 86: Los bienes publicos rmunicipales son inenajenables e
imprescriptibles y estdan fuera del conercio, mentras se encuentren
af ectados al uso publico.

DESAFECTAC!I ON:

Articulo 87: La desafectacién de un bien del dom nio publico, requiere
ordenanza sancionada con mayoria de los 2/3 de la totalidad de Ios
m enbros del Concejo Deliberante

EMBARGOS:

Articulo 88: Sobre los bienes y rentas nunicipales, no podra trabarse
enbargo preventivo y en caso de litigios en que la Minicipalidad sea
denmandada judicial nente, se deberd obrar conforme con | o establecido por
| a Constituci 6n Provincial .

VENTAS, CONCESI ONES

Articulo 89: La Minicipalidad podra vender los frutos de |os bienes de
dom nio publico, o conceder su uso con sujecién a |as disposiciones que
nmedi ante Ordenanza establ ezca el Concejo Deliberante.



Bl ENES DE DOM NI O PRI VADO

Articulo 90: Son bienes de domnio privado de |Ia Minicipalidad, aquellos
que no se encuentran afectados al uso y utilidad publica y los que el
Muni ci pi 0 adqui era en su caracter de persona juridica privada.

ENAJENACI ON | NMUEBLES

Articulo 91: Los bienes innuebles de donmnio privado Minicipal soélo
podran ser enaj enados con el voto favorable de los 2/3 de |os menbros
del Concejo Deliberante. Cuando la enajenacion se efectie a titulo
oneroso, | o sera ademés, nediante plblica subasta u ofrecimento publico.

ENAJENACI ON:

Articulo 92: Los bienes de dominio privado, excepto |os innuebles podran
ser enaj enados confornme a |las disposiciones que a tal efecto determi ne el
Concej o Deliberante.

TI ERRAS FI SCALES

Articulo 93: Las tierras fiscales seran adjudi cadas preferentenente con

un fin de bien social, teniendo en cuenta criterios de equidad,
raci onal i dad y progreso.

CAPI TULO XI'V: DE LCS RECURSOS MUNI CI PALES

RECURSCS MUNI CI PALES

Articulo 94: El Gobi erno  Muni ci pal atiende los gastos de su
adm nistracion con los fondos del Tesoro Minicipal, e que esté
conformado por | os recursos proveni entes de | as siguientes fuentes:

94.1 De los Inmpuestos, Tasas, Contribuciones, Derechos, Licencias
Arancel es, Patentes y Rentas.

94.2 De las nultas, intereses, recargos y denas sanci ones pecuni ari as que
se establ ezcan.

94.3 De los enpréstitos y operaciones de créditos con objeto deterninado.

Para contratarlo se requerira el voto afirmativo de las 2/3 de partes del
Concejo Deliberante y los servicios de la totalidad de | os enpréstitos no
podran exceder |la cuarta parte de | os recursos ordi narios af ectados

94.4 Del producido de la venta de sus bienes, decom sos, secuestros y
remat es.

94.5 De | as donaci ones, subsidios y |egados.

94.6 De la coparticipacién c |Inpuestos Provinciales y Nacionales y de
| as Regal i as.



94.7 De los aportes no reintegrables proveni entes del Gobierno Nacional y
Provi nci al .

94.8 Del producido de toda actividad econénica financiera que desarrolle
el Municipio y de sus servicios.

94.9 De los denmas ingresos que se determ nen por ordenanza, ajustados a
principios de Justicia y de Seguridad Social, en cunplimento de |os
fines de conpetencia Mini ci pal

PRI NCI PI OS TRI BUTARI CS:

Articulo 95: Los principios tributarios en la jurisdiccidn Minicipa
seran | os siguientes:

Legal i dad, equi dad, precisiédn, conveniencia y econom ci dad.

CODI GO TRI BUTARI O

Articulo 96: Regira un Coédigo Tributario Minicipal que podra ser
actual i zado nedi ante Ordenanza.

APLI CACI ON DE LOS RECURSOS

Articulo 97: Toda aplicacién de los recursos Minicipales deberda ser

orientada al logro del bien comin y realizada con criterios de economia y
eficiencia.

CAPI TULO XV: DEL PRESUPUESTO MUNI Cl PAL

PRI NCI PI CS:

Articulo 98: El Minicipio confeccionara su Presupuesto basado en |os
si gui entes princi pi os:

98.1 Tendra caréacter general y deberd contener |la totalidad de |os
recursos y gastos.

98.2 Los recursos seran clasificados en forma tal que pueda identificarse
su natural eza, origen y nonto.

98. 3 No podran compensarse gastos con recursos.

98.4 Deberé presentarse progranes, tanto para recursos conp para gastos
de acuerdo con el Plan de Gobierno, detallando actividades, netas vy

obj eti vos.
Cuando nuevas técnicas de presentacion presupuestaria debidanente
pr obadas, revol uci onen el si stem, el Concejo Deliberante podra

i mpl enentarl as i ncluyéndolas en | a Ordenanza de Contabilidad Mini ci pal



98.5 El ejercicio financiero conmenzard el 1 de Enero y finalizard el 31
de Dici enbre de cada afio.

DUPLI CI DAD:

Articulo 99: Si al ejecutar las acciones definitivas en |os progranmas, se
advirtieran idénticas actividades ejecutadas por la Nacion o la
Provincia, el Minicipio debera adecuar las suyas a fin de evitar su
dupl i ci dad.

PRESUPUESTCO,

Articulo 100: Si al 31 de Cctubre de cada afio el Intendente Minicipal no
hubi era el aborado el proyecto de Presupuesto por no contar con |as pautas
presupuestarias de |os recursos provenientes de Jurisdiccion Nacional o
Provincial, podra confeccionar el Presupuesto de Recursos tomando cono
base el vigente, corregido confornme |o efectivanmente ejecutado al nonento
de la confecci6n, con un criterio de prudenci a.

PRESUPUESTO POR OM SI ON:

Articulo 101: Si el Intendente onitiera remtir a térmno el proyecto de
Presupuesto, el Concejo Deliberante podrd abocarse a la confecci én de
m snb pero su aprobaci 6n no podra efectuarla antes del 30 de Novi enbre.

PRESUPUESTO SI N APROBACI ON:

Articulo 102: Si al 1 de Enero no se hubiera aprobado un Presupuesto

entrara provisorianmente en vigencia el Presupuesto del afio anterior,
actual i zado con el OCHENTA POR CIENTO (80% de |a variacién del indice
del Costo de Vida ocurrido entre el 1 de Enero y el 31 de Dicienbre de

afio anterior y al solo efecto de asegurar la prestaci 6n de |os servicios
esenci al es.

Di cha reconducci 6n no alcanza a |los créditos sancionados por Unica vez
cuya finalidad ya haya sido satisfecha

RECURSCS Y GASTOS- MEMORI A ANUAL:

Articulo 103: El estado de ejecucidén de los recursos y gastos debera
present arse nensual nente al Concejo Deliberante.

Cerrado el Ejercicio Financiero el Intendente Minicipal debera presentar
la Menoria Anual sobre la |abor desarrollada, para su tratam ento por el
Concejo Deliberante, a mas tardar en la prinera Sesi 6n ordinaria.
Transcurridos CUARENTA Y CINCO (45) DIAS corridos sin que el Concejo
Del i berante se expida, se tendra por aprobada.

GASTOS EN PERSONAL:
Articulo 104: E gasto en personal, sumando el pernmanente y e

transitorio o contratado, no podra insumr mhs del 55% cincuenta y cinco
por ciento del total de |os recursos previstos.



En casos extraordinarios una O denanza, que debera ser sancionada con el
voto favorable de los 2/3 de la totalidad de |los mienbros del Concejo
Del i berante, determinard |as excepciones.

GASTOS RESERVADOCS:

Articulo 105: El presupuesto no podrd incluir Partida al guna destinada a
gastos reservados. No podra haber excepciones a este articulo.

I NGRESCS DE LOS RECURSOCS:

Articulo 106: La totalidad de |los recursos debera ingresarse a "Rentas
CGeneral es", excepto el producido por donaciones o |egados con afectaci én
0 cargo, en cuanto el cunplimento de dichas condiciones lo requiera y
aquel | os con afectaci 6n preestabl ecida y especifica.

La totalidad de | as erogaci ones debera estar incluida en el Presupuesto y
ef ectuarse conforne al tramte normal.

PARTI DA PARA | MPREVI STCS:

Articulo 107: E Presupuesto reservard una Partida Especial para
inmprevistos, la que no podra superar el cinco por ciento (5% de los
recursos.

GASTOS NO PREVI STCS:

Articulo 108: No podran realizarse otros gastos que los previstos en el
Presupuesto. Toda nodificacién debera hacerse por Odenanza, la que
prevera adenas l|la creacion del recurso, no pudiendo afectarse Rentas
General es sin una di sninuci 6n proporcional en otra Parti da.

REG MEN DE CONTABI LI DAD:

Articulo 109: El réginen de Contabilidad Municipal sera fijado por
Ordenanza y estara destinado a regir los actos de Administracién y
gesti 6n del Patrinonio Minicipal, |a determ naci én de su conposicién y el
registro y control de sus vari aci ones.

CONTRATACI ONES- PRI NCI PI CS:

Articulo 110: El réginen de contrataci ones serd establ ecido por O denanza
dictada al efecto que debera tener en cuenta |los principios de selecciodn
obj etiva, publicidad y concurrenci a.



CAPI TULO XVI: DEL TRI BUNAL DE CUENTAS MUNI Cl PAL

| NTEGRAC!I ON:

Articulo 111: El contralor de ejecuci 6n del Presupuesto y de la gestion
financiero-patrinonial de la Minicipalidad, de sus Entes Autarquicos vy
Descentral i zados se efectuard por el Tribunal de Cuentas Municipa

integrado por tres (3) vocales. La presidencia del Cuerpo se turna
anual mente entre sus mni enbros

DESI GNACI ON REQUI SI TOS:

Articulo 112: Sus integrantes seran designados por el Departanento
Ej ecutivo, previo Concurso de antecedentes y con acuerdo del Concejo
Del i berante. Dos de sus mienbros seran contadores y el tercero abogado.
Todos con cinco (5)afios de antigledad en el ejercicio profesional conp
mninmo. Ser argentino y tener no nenos de veinticinco (25) afios de edad,
con cuatro (4) afios de residencia innmediata en la Cudad. No causa
interrupcion la ausencia notivada por la realizacion de estudios de
posgrado debi danent e conpr obados.

Son inanovibles y permanecerdn en sus cargos mentras dure su buena
conducta, pudiendo ser renovidos por las causas establecidas en e
Capitulo I Xy nediante el procediniento estipulado en el m sno.

En su | abor serén asistidos por un Secretario.

SECRETARI O
Articulo 113: El Secretario sera designado por Concurso por el Tribunal

Se requerira ser argentino con un nminino de 25 afios de edad y con Titulo
de Abogado.

COVPETENCI A
Articul o 114: Conpete al Tribunal de Cuentas:

114.1 Examinar las cuentas de percepci6n, gastos e inversidon de |as
rentas nunicipales; emtir opinién sobre las msnas, aconsejar |as

nmedi das que deberian adoptarse; i ndi car, de acuerdo con los
procedi mi entos que se establezcan, el Funcionario o Funcionari os
responsables conop asi tanmbién el nmonto, la causa y |os alcances

respectivos.
114. 2 Inspeccionar y auditar |as Dependenci as.

114.3  Adopt ar | as nedi das necesari as para prevenir cual qui er
i rregul ari dad.

114.4 Emtir opinidén sobre la cuenta de inversién en forma previa a su
el evaci 6n para su tratam ento por el Concejo Deliberante.

114.5 Efectuar el contralor de gestién de |a Ej ecuci 6n del Presupuesto



| NHABI LI DADES:

Articulo 115: Los menbros del Tribunal no podran realizar actividades
politicas, ni desenpefiar otro enpleo publico o privado, ni ejercer el
Conerci o o cual qui er actividad Profesional, excepto | a docenci a.

Tanpoco podran desenpefarse | os conprendi dos por al gunas de |as causal es
de inhabilidad para ser electo Concejal. Su renuneraci 6n sera de hasta el
OCHENTA POR CI ENTO (80% de |a que perciba el Intendente Minicipal.
RECUSACI ON:

Articulo 116: Los menbros del Tribunal seran recusables por |as causas
establ ecidas en el Codigo Procesal Civil y Conercial de la Provincia, y
deberan excusarse de intervenir en los casos previstos en el citado
Ordenamento Procesal. En tal supuesto se aplicara el orden de
subroganci a que establ ezca | a regl anent aci 6n.

FACULTADES

Articulo 117: B Tribunal tiene facultades para:

117.1 Efectuar |a designaci 6n del Secretario.

117.2 Conceder licencia con o sin goce de sueldo, en |las condiciones que
autoricen | as di sposiciones adm nistrativas, a | os menbros del Tribunal

117. 3 Confecci onar anual nente el proyecto de Presupuesto del Tribunal.

ATRI BUCI ONES:

Articulo 118: La Presidencia representara al Tribunal y tendra Ilas
si gui entes atri buci ones:

118.1 Proyectar el Presupuesto.

118.2 CQorgar las Licencias, en las condiciones que autoricen |Ilas
di sposi ci ones adnministrativas a | os Secretarios y demas personal

118. 3 Designar el personal que prevea el Presupuesto de Gastos y ejercer
| a superintendencia del mnsno.

OBSERVACI ON DE ACTCS

Articulo 119: Los actos que fueran observados por el Tribunal de Cuentas
Muni ci pal serén conuni cados al Concej o Deli berante.



CAPI TULO XVI'| : DE LA REVOCATORI A

CONCEPTO

Articulo 120: Se entenderd por revocatoria o destituci 6n popular al nedio
por el cual se logra la renoci6n de |os funcionarios electos, nediante un
procedimento el ectoral.

FUNDAMENTACI ON:

Articulo 121: Los solicitantes deberan fundanentar el pedido de
revocatoria con las causales que a su entender dan sustento a dicha
sol i ci tud.

PORCENTAJE:

Articulo 122: Para que la solicitud de revocatoria tenga curso |egal se
requerird el VEINTICINCO POR CIENTO (25%del ultino Padron Electoral
aprobado. El nmétodo a usarse sera el de recoleccion de firmas en el |ocal
del Tribunal Electoral Mnicipal y de acuerdo con |o que disponga |a
Regl anent aci 6n.

REM S| ON:

Articulo 123: Cunplidos los requisitos formales que se requieren al
efecto, el Tribunal Eectoral remtird al Presidente del Concejo
Del i berante | a peticién fornul ada.

PLAZO DE CONVOCATORI A:

Articulo 124: El Concejo Deliberante en un plazo no superior a los
TREI NTA (30) dias desde la presentacion, debera convocar al Cuerpo
El ectoral, quien se expedira en igual plazo.

VOTAC! ON:

Articulo 125: Se votara unicamente por el "SI" o por el "NO de la
revocatoria para cada uno de | os Funcionari os.

ESCRUTI NI O

Articulo 126: Para |la revocatoria de | os nandatos de | os Funcionarios, el
escrutinio deberd arrojar por el "SI", nmayoria absoluta del padroén
El ectoral es decir el CINCUENTA POR CIENTO (50% mAs un (1) voto del
padr6n el ectoral a favor de |la renocion.

CARACTER:

Articulo 127: La eleccion tendra caracter no obligatoria.



SUCESI ON:
Articulo 128: Si el funcionario objeto de |la revocatoria es el Intendente
Muni ci pal, se cunplird para su sucesion |o establecido en el articulo 26.

CAPI TULO XVII1: DE LA I NI Cl ATI VA

CONCEPTO

Articulo 129: La iniciativa sera el derecho de una parte del electorado
para proponer en forma individual o colectiva proyectos a |os 6rganos de
gobierno; los misnbs no podran versar sobre ordenanzas inpositivas o
nmodi fi caci ones presupuestari as.

PORCENTAJE:

Articulo 130: Para que la iniciativa tenga curso legal se requerirda el 4%
CUATRO POR CIENTO del ultinmo padrén electoral aprobado. El método a
usarse sera el de recoleccién de firmas en el local del Tribunal
El ectoral Minicipal y de acuerdo con | o que disponga | a Regl anentaci 6n.
REDACCI ON:

Articulo 131: La iniciativa sélo podréa revestir la forma de un proyecto
de Ordenanza redactado en todas sus partes.

REM SI ON:

Articulo 132: Cunplidos los requisitos formales que se requieren al
efecto, el Tribunal Electoral remtird al Presidente del Concejo
Del i berante el Proyecto de Ordenanza.

TRATAM ENTO

Articulo 133: El Concejo Deliberante le dara tratamiento en la prinera
reuni 6n ordinari a.

RECHAZO E | NSI STENCI A:

Articulo 134: Si el pedido de iniciativa es rechazado por el Concejo
Del i berante, sus presentantes podran insistir con el msno. Para su

reconsi deraci 6n se requerird el VEINTE POR CIENTO (20%del total del
Padr 6n El ectoral .



CAPI TULO XI X: DEL REFERENDUM

CONCEPTO

Articulo 135: El Referéndum serda el acto de soneter al voto popular
directo, |as ordenanzas o decisiones politicas de especial trascendencia,
para ratificacién o desaprobacion por el pueblo de lo que votaron y
aprobaron sus representantes.

ACUERDO:

Articulo 136: El Referéndum de deternmi nada Ordenanza aun no pronul gada
podra ser sonetido al pueblo por el Intendente Minicipal con acuerdo del
Concejo Deliberante y por nmmyoria absoluta de la totalidad de sus
nm enbr os.

PLAZO,

Articulo 137: Si el pedido de Referéndumrelne |os requisitos |egales, el
Intendente Minicipal solicitard al Tribunal Electoral que efectue el
procedi mi ento de consulta popular en un plazo no mayor a |os TRElI NTA (30)
di as desde su aprobaci 6n. Se votard Unicanente por el "SI" o por el "NO
de o sonetido a ratificaci 6n del el ectorado.

VALI DEZ DEL RESULTADO

Articulo 138: El resultado del Referéndum se definird por nmayoria
relativa por el "SI" o el "NO' y para ser valido, debera necesarianente
contar con una participacion electoral no inferior al 50% del dltino
padr 6n Muni ci pal vigente. El voto sera de caréacter no obligatorio.

OBL| GATCRI EDAD:

Articulo 139 E Referéndum sera obligatorio, previo a contraer
enpréstitos cuyos servicios sean superiores al porcentaje establecido en
el articulo 94.3 de ésta Carta Organica y para efectuar concesiones de
Servici os Publicos por un térmno superior a los DI EZ (10) afios.

EXCEPCI ONES:

Articulo 140: No podran ser sonetidas a Referéndum las O denanzas
I mpositivas, el Presupuesto y sus nodificatorias.



CAPI TULO XX: DEL PLEBI SCI TO

CONCEPTO
Articulo 141: Sera el acto de consulta por el cual, nediante votacidn,

| os habitantes del Minicipio pueden emitir su opinidn no vinculante a una
cuesti 6n propuesta por el Intendente Minicipal.

APROBACI ON:

Articulo 142: E Illamado a consulta popular deberd contar con la
aprobaci 6n del Concejo Deliberante por mayoria absoluta de la totalidad
de sus integrantes.

PLAZO

Articulo 143: Si el pedido reune los requisitos |egales, el Intendente
Muni ci pal solicitara al Tribunal Electoral que efectle el procedimento
de consulta popular en un plazo no mayor a |los TREINTA (30) dias desde su
apr obaci 6n.

RESULTADO

Articulo 144: El resultado de la consulta popular |le sera conunicado al
Concejo Deliberante vy al Departamento FEj ecutivo por el Tribuna
El ectoral .

CAPI TULO XXI: DEL TRI BUNAL ELECTORAL MUNI CI PAL

CONFORMACI ON

Articulo 145: La Odenanza Electoral dispondra la confornacio6n de

Tribunal El ectoral Mnicipal, en el que estaran representados, conp
nmini no, todos |os Bloques Politicos del Concejo Deliberante y tendra a su
cargo lo relacionado con |a organizaci 6n de |os procesos electorales en
el Municipio. Constituido, elegira sus autoridades.

DESI GNACI ON

Articulo 146: A constituirse cada Concejo Deliberante designara |os
m enbros del Tribunal El ectoral

DEBERES Y ATRI BUCI ONES:

Articulo 147: Es deber y atribucion del Tribunal Electoral del Minicipio:



147.1 La formaci 6n del Padrén Electoral Minicipal de |os argentinos,
varones y mnujeres, nayores de 18 afios, inscriptos en el Padrén El ectoral
Naci onal que tuvieron su domicilio en el Ejido Mnicipal.

147.2 La formacion del Padréon Electoral Minicipal de |os extranjeros
conforme | o establecido en Ia Constituci6n Provincial

147.3 La organizacion, direccidn, escrutinio del acto eleccionario y
procl amaci 6n de | os candi datos el ectos.

147.4 La convocatoria a elecciones cuando no lo hiciere |la autoridad
muni ci pal dentro del plazo legal o en el caso del articulo 26.

| NCAPACI DADES | NHABI LI DADES:

Articulo 148: Regiran en el orden Minicipal las incapacidades e
i nhabi | i dades fijadas por |las Leyes Electorales vigentes en la Provincia
0 en su defecto en |a Nacion.

I NCOVPATI Bl LI DADES:

Articulo 149: No podréan ser mienbros del Tribunal Electoral Minicipal |os
candidatos a cargos municipales electivos, sus ascendientes vy
descendi entes o col ateral es hasta el segundo grado.

CAPI TULO XXI'| : DE LOS RECURSOS ADM NI STRATI VOS

RECURSCS ADM NI STRATI VOS:

Articulo 150: E  Mnicipio dictard una Odenanza de procedinento
adm nistrativo que contenple recursos contra |as Resoluciones de |os
6rganos de Gobierno Minicipal, a excepcién de |las Odenanzas, rigiendo
mentras tanto la Ley de Procedimento Administrativo vigente en la
Provi ncia, en cuanto fuera aplicable.

CAPI TULO XXI'1I: DE LA RESPONSABI LI DAD DE LAS AUTORI DADES,
FUNCI ONARI OS Y EMPLEADOS MUNI Cl PALES

RESPONSABI LI DAD POR DARNOS:

Articulo 151: Los funcionarios y enpleados que se excedan en el uso de
sus facul tades seran responsabl es por todo acto que autoricen, ejecuten u
ordenen reali zar.

Tal responsabilidad generara la obligacién del resarcimento material a
favor del Municipio por el perjuicio causado conp consecuencia de actos
personales que se hayan realizado en infraccién a |as disposiciones
| egal es y administrativas.

La responsabilidad antedicha conprenderd |os aspectos politicos, civil,
penal y adm nistrativo.



DENUNCI AS:

Articulo 152: Cualquier habitante del Minicipio podra denunciar por
delitos o faltas adnmnistrativas a las Autoridades, Funcionarios vy
Enpl eados de | a Mini ci pal i dad.

DECLARACI ON PATRI MONI AL:

Articulo 153: Los funcionarios Minicipales y todos aquellos que tuvieren
a su cargo la adm nistraci on de |os Fondos Publicos, antes de asumr sus
funciones y al cesar en ellas, deberan hacer una Declaraci 6n Jurada sobre
la conposicion de su Patrinmonio y de su coényuge si lo tuviere, la que
deberé ser efectuada ante el Tribunal de Cuentas Muni ci pal

CAPI TULO XXI'V: DE LAS ACEFALI AS

ACEFALI A DEL | NTENDENTE

Articulo: 154: En caso de acefalia del Departanento Ejecutivo, se
procedera de conform dad con | o dispuesto en el Articulo 26.

ACEFALI A DEL CONCEJO DELI BERANTE:

Articulo: 155: Considérase acéfalo el Concejo Deliberante cuando después
de incorporados los suplentes de las Listas que correspondan, no se
puedan al canzar los 2/3 de la totalidad de sus mienbros. En dicho caso el
Departanmento Ejecutivo, o el Tribunal Electoral Minicipal si aquel se
encontrase tanbi én acéfalo, convocara a el ecciones extraordinarias para
integrar |as vacantes.

CONVOCATORI A A ELECCI ONES
Articulo 156: Cualquiera de |los 6Organos de GCobierno Minicipal puede
convocar a Elecciones Extraordinarias cuando los otros y el Tribuna

El ectoral Minicipal se encuentren acéfalos, a los fines de |la integracién
de | os m snos.

CAPI TULO XXV: DE LAS | NTERVENCI ONES

| NTERVENC!I ON:

Articulo 157: El Estado Provincial podra intervenir el Minicipio sélo en
caso de acefalia total, para asegurar |a constituci 6n de sus autoridades.



PLAZO DE LA | NTERVENCI O\:

Articulo 158: El Interventor dentro de | os TREINTA (30) dias de asumr su
cargo, debera convocar al Electorado a Eleccién Extraordinaria para
cubrir las vacantes, hasta |la term naci 6n del periodo pendiente.

FACULTADES DEL | NTERVENTOR

Articulo 159: Las facultades del Interventor seran limtadas a la
convocatoria de Elecciones y al ejercicio de las funciones mas urgentes e
i ndi spensables de Admnistracion, asegurando la continuidad de |os
Servicios Publicos y la percepcion de la renta, debiendo ajustarse
sienpre a las disposiciones de esta Carta Organica y de |las O denanzas en
vigencia. Los actos en contrario no obligaran a | a Minicipali dad.

NOVBRAM ENTCS Y CONCESI ONES

Articulo 160: Los nonbram entos efectuados por el Interventor seran
transitorios y en comsién e igual caracter tendran |las concesiones de
servicios u otros actos que realice, |1os que no podran exceder el tienpo
de vigencia de la Intervenci 6n m snma

CAPI TULO XXVI: DEL PLANEAM ENTO MUNI CI PAL

PLANI FI CACI ON:

Articulo 161: El Minicipio asegurard la realizacid6n del proceso de
planificaciéon integral del desarrollo urbano, rural y de las areas
conpl enent ari as.

AVBI TO

Articulo 162: El concepto de planificaciéon integral reconoce el caracter
mul tisectorial de las actividades que se desarrollan en la jurisdiccion
territorial del Minicipio, teniendo en cuenta l|las funciones de tipo
soci al, econdém co, espacial y anbiental que coexisten en el m sno.

OBJETI VCS:

Articulo 163: El Miunicipio creara |a Com sién Minicipal de Planificacién
que responderd a | os siguientes objetivos:

163.1 Asegurar wuna nejor calidad en las condiciones de vida para
posibilitar el desarrollo integral, material y espiritual, de todos |os
habi tantes de |a G udad en un anbi ente sano.

163.2 Contribuir al desenvolvimento de condiciones apropiadas para e
progreso y la interacciéon social en las &areas de salud, educacidn
vivienda, cultura y recreacion.



163.3 Col aborar con el desarrollo de |la base econémica de |a G udad,
especialnmente la creacién de actividades generadoras de fuentes de
trabaj o.

163.4 Propender a la inplenmentaci én de infraestructura y equipamento
conmunitari o destinado a | as actividades propias de |a ciudad.

163.5 Asegurar la participacion de los vecinos y las entidades
intermedias en el anélisis, fornmulacioén y revision de | os planes.

163.6 Garantizar que el Planeam ento tenga en cuenta |os nodos de vida
| as condiciones geogréaficas, el clim y |os recaudos técnicos apropi ados
a la realidad de la zona, logrando el establecimento racional de |os
asent am ent os hurmanos dentro de la jurisdiccién Minicipal

163.7 Coordi nar |las acciones de planificacién Mnicipal con |os planes,
progranas y proyectos de orden internacional, nacional, regional
i nterprovincial, provincial e internunicipal

COM SI ON DE PLANI FI CACI O\:

Articulo 164: La @nisio6n Minicipal de Planificacio6n funcionard en |la
Orbita del Departamento Ejecutivo y se regird por la Ordenanza que a ta
efecto se dicte.

| NTEGRACI ON:

Articulo 165: Estara integrada por especialistas en las distintas
di sciplinas relacionadas con sus fines, |os que seran designados por el

Departanmento Ej ecutivo con conocimento del Concejo Deliberante y deberan
ser funcionarios o enpl eados del Municipio.

Tanmbi én la integraran representantes de |a produccién, el conercio, el

trabajo, la Universidad, |las entidades vecinales y |las Cooperativas de
Servici 0os, qui enes desenpefiaran sus funci ones ad-honorem

El namero de |l os menbros de | a Com sion guardaré una relaci 6n equitativa
entre | os representantes sectoriales y | os Funcionarios designados por e

Muni ci pi o, uno de éstos noninado por el Intendente, seréa el Presidente de
| a Comi si 6n.

CAPI TULO XXVI'|: DEL DESARRCLLO MUNI Cl PAL

COVPETENC! A

Articulo 166: Sin perjuicio de |lo establecido en la Constitucién de la
Provincia y en ésta Carta Oganica, sera conpetencia del Minicipio la
atenci 6n de |as necesidades prinordiales de orden local en materia de
ur bani sno, obras y Servicios Publicos y medio anbiente.

Para lograr el adecuado cumplimento de sus funciones, el Minicipio
ejercera las potestades que le son propias y celebrara |os conveni os con
la Nacién, la Provincia y demas Organi snbs conpetentes en cada una de | as
nmat eri as que corresponda.



REG MEN URBANI STI CO

Articulo 167: El régimen urbanistico y |la ocupaci6n del territorio en la
jurisdicci6n Minicipal se regiran por |las Ordenanzas y denas instrunmentos
que se dicten, con arreglo a | os siguientes principios:

167.1 La determinacién de las areas destinadas a actividades
i ndustriales, de servicios, de expansi 6n urbana y de interés turistico.

167.2 El establecimento de una apropiada relacion entre densidad de
pobl aci 6n, espacios abiertos y areas de esparcimento y recreaci6n

167.3 La utilizacio6n, ocupaci6n e intensidad del uso del Suelo U bano y
Rural en forma conpatible con | as necesi dades general es de |a Conuni dad y
su crecim ento.

167.4 El increnento de la oferta de tierras no construidas y sub
utilizadas nmediante |a inposicion de gravanenes progresivos en funci 6n de
la superficie, el tiempo y la cantidad de propietarios, considerando |a
necesi dad de su ocupaci 6n.

167.5 La revaluaci6n a los efectos inpositivos, del suelo cuyo valor se
haya i ncrementado por |a acci 6n puablica o conunitaria.

REG STRO DE TI ERRAS

Articulo 168: Una Odenanza inpulsarda la creacidon y reglanentara e
funci onam ento de un Registro Minicipal de Tierras, con la finalidad de
pronmover |a captaci 6n, clasificacién, recuperacion y oferta de tierras,
medi ante la accién inpositiva, la donacién, la cesién, la permuta y la
adqui sici 6n, teniendo en cuenta |os reginenes |egales vigentes. Entre sus
objetivos se encontrara la regulacién con sentido social de 1los
asent am ent os humanos

TI ERRAS FI SCALES

Articulo 169: El réginmen de la Tierra Fiscal sera reglanentado por una
Or denanza.

SERVI CI OS PUBLI CCs:

Articulo 170: EIl Minicipio ejecutara las obras y prestara |os Servicios
Publicos indispensables, necesarios o UuUtiles para la vida de |los
habi tantes, ejerciendo inexcusablenente el poder de policia que Ile
conpete en la realizacion de los trabajos publicos y las obras
particulares que se ejecuten a través de consorcios, cooperativas,
conveni os y demas nodal i dades

PLAN DE OBRAS PUBLI CAS
Articulo 171: Se pronoverd y desarrollara el Plan de Oobras Puablicas de

acuerdo con las previsiones fijadas en el Presupuesto Minicipal en
concordanci a con | os objetivos enunci ados en esta Carta O ganica.



ACClI ONES CONCURRENTES

Articulo 172: Deberan concertarse con el Estado Nacional y Provincial
formul as precisas de del egaci 6n y asociacién en cuanto a |la realizacion
de obras y prestaci 6n de Servicios Publicos dentro del Ejido, partiendo
del respeto de la jerarquia Institucional del Gobierno Minicipal vy
teni endo en cuenta el resguardo de la justicia en |as contraprestaci ones.

TRANSFERENCI AS Y CONCESI ONES:

Articulo 173: Podra transferirse la prestacion de aquellos Servicios
Pablicos que se considere conveniente, otorgandose |a Concesidn de su
expl otaci 6n a Entidades Internedi as, Cooperativas, Sociedades, Enpresas o
cual quier otro tipo de entidad publica o privada

PRESERVACI ON DEL AMBI ENTE

Articulo 174: Con el prop6sito de alcanzar y nmantener una Optinma calidad
de vida, el Municipio desenvol vera acciones destinadas a | a conservaci é6n,
proteccion y nejoramento del anbiente en toda su jurisdiccidn
territorial, cunplinentando para ello |as siguientes acciones:

174.1 Preservar el paisaje natural, fonentando Ila forestacién vy
control ando | os procesos de erosi 6n y degradaci én.

174.2 Prevenir y corregir las actividades susceptibles de contamnar e
aire, el suelo, la flora y el agua, conp asimsno cual quier otra forma de
perturbaci 6n del anbiente.

174.3 Propender a la transformacion y/o elimnacién de |os deshechos
proveni entes de todo tipo de acti vi dad.

174.4 Fonentar, orientar y desarrollar iniciativas que incentiven la
partici paci 6n vecinal en |las cuestiones rel aci onadas con el anbiente y la
ecol ogi a.

Ri O CHUBUT:

Articulo 175 E Mnicipio asegurard la preservacion, proteccidén vy
control integral del Rio Chubut dentro de su jurisdiccién, coordinando
con la Nacion, la Provincia y demas Conmunas que utilizan ese curso de
agua para su abastecimento, tanto U bano cono Rural.

CAPI TULO XXVI'11: DE LA REGULACI ON Y CONTRCOL DE LGOS SERVI Cl OS
PUBLI COS CONCESI ONADCS

Articulo 176: La regulacion y/o control de 1los servicios publicos
muni ci pal es concesi onados, sera ejercida por un Organisnb de Control de
natural eza autéarquica, integrado por tres (3) menbros en caréacter de



directores. La Presidencia del Consejo Drectivo se turna anual nente
entre sus m enbros.

DESI GNACI O\ REQUI SI TGS

Articulo 177: Sus integrantes deberan ser profesionales universitarios
gue reudnan antecedentes técnicos y condiciones de idoneidad en materia de
servicios publicos, objeto de control y regulaci6n. Deberan contar con
una experiencia no nenor a cinco (5) afios en |las actividades especificas
que se regulan y/o control an, acreditando conocimentos y experiencias en
la materia, y un antigiedad mayor de cuatro (4) afios de residencia
continua en la ciudad de Trelew. Seran designados por el Departanento
Ej ecutivo Municipal, previo Concurso Piblico de antecedentes y oposicion,
con acuerdo del Concejo Deliberante. La remuneraci 6n nmensual de 1|os
integrantes serd de hasta el ochenta (80% por ciento de |la renuneraci6n
fijada para el cargo de Intendente Minici pal

I NCOVPATI BI LI DADES

Articulo 178: Quedaran conprendidos en el régimen de inconpatibilidades e
i mpedi mrentos establecidos en esta Carta Oganica para el cargo de
Concejal. Tanpoco podran desenpefiar otro enpleo publico o privado, ni

ejercer el conmercio o cualquier actividad profesional, excepto I|a
docencia. No serd considerado inconpatibilidad ni inmpedinento la
participacién conp socios de Cooperativas de Servicios Publicos en
caréacter de titular de servicios.

No podran ser designados qui enes integren o hayan integrado el o6rgano de
adm ni straci 6n de | os concesionarios y/o prestadores en |os dos (2) afios
anteriores a su desi gnaci on.

REMOCI ON

Articulo 179: Los mandatos durardan cuatro (4) afios, y podran ser
renovados en forma indefinida siguiendo el procedi mento establ ecido para
su desi gnaci 6n.

Podran ser renovidos por |as causas establecidas en el Capitulo I X de la
Carta Organica Minicipal y nediante el procedimento estipulado en el
m sno.

COVPETENCI A

Articulo 180: Sera conpetencia del Oganisnpb |la regulacié6n y control de
la prestacion de los servicios publicos nunicipales nediante Ila
aplicacion de los Marcos Regulatorios, Contratos de Concesién y denas
normativas sobre |l os msnos, ejerciendo el poder de policia, velando por
el cunplimento de sus disposiciones en relacidén con el Concedente,
Prestador, Usuarios y/o terceros, asegurando la calidad del servicio y
protegiendo | os intereses de |a comuni dad.

Los actos admnistrativos que produzca serédn recurribles conforne a
procedi m ento contenci oso admini strativo vigente



ATRI BUCI ONES

Articulo 181: En cunplimento de sus fines el Oganisnmo tendrd |as
atribuci ones que | e otorguen |as ordenanzas.

PRESUPUESTO y RECURSOS

Articulo 182: El Organisnmb confeccionard anualnente su proyecto de
presupuesto, estinando gastos e inversiones correspondi entes al préxino
ejercicioy lo renmtird al Departanmento Ejecutivo para su inclusién en el
Presupuest o General de |a Minicipalidad.

Ademas de los fondos, bienes, y subsidios, |egados, donaciones o
transferencias que por cualquier titulo se le efectlen, 1los recursos
estardn formados por |la Tasa de Fiscalizacion que abonardn en forma
mensual el o los Concesionarios de |os servicios objeto de regulacién y
control, sin que estos puedan en ningln caso transferir el costo de la
m sma a | os usuari os.

Dicha tasa sera determnada en forma proporcional a la facturaci én de
cada servicio y sera fijada en la Ordenanza Tarifaria Anual

Todo inporte que ingrese conb consecuencia de aplicacién de multas,
penal i dades y/o indemnizaci ones de cual quier natural eza, conp tanbién e

monto del presupuesto que no haya sido ejecutado en el ejercicio,
i ntegraran un fondo social cuyo destino anual nente aprobara el Concejo.

CAPI TULO XXI X: DEL BI ENESTAR SOCI AL

NATURALEZA - CBJETI VCS:

Articulo 183: E Bienestar Social, respondera al <conjunto de |Ilas
aspiraciones del pueblo en relacioéon con sus condiciones de vida y de
convivencia solidaria, asegurando el desarrollo de las acciones
comunitarias que permitan a todos |os habitantes acceder a la totalidad
de |os derechos expresados en las funciones y objetivos generales de
Muni ci pi o.

PRI NCl Pl OS BASI CCs:

Articulo 184: La Legislacion Minicipal asegurara en nateria de Bienestar
Soci al | os siguientes principios:

184.1 La concepcidon dinamca del Bienestar Social tendiente a una
efectiva justicia social

184.2 Acci 6n gl obal destinada a coordinar distintas areas asegurando una
pl anificaci én intersectorial al servicio de |as necesidades esencial es de
| a conuni dad.

184.3 Descentralizacion de las acciones conunitarias pronoviéndose |a
participacion de los vecinos y l|la disponibilidad de |los recursos
necesari os para infraestructura, equipanm ento y nantenim ento.

184.4 otenci 6n de nejores niveles de vida y de convivencia en un narco
de desarrollo individual y colectivo



184.5 Prevenci 6n de conflictos nediante la utilizacién de |os recursos de
i nvestigacion social, propendiendo a la eficiencia de 10s programas
nmedi ante | a i ncorporaci 6n de sistemas de infornaci6n.

184. 6 Capaci taci 6n de funci onari os y agent es conunitari os e
i npl enent aci 6n de nétodos de eval uaci 6n y segui m ento.

184.7 Atencion prioritaria para la fanmlia, la nifiez, la juventud, la
anci anidad, la discapacidad, |a narginalidad y para todas aquellas
situaciones donde se encuentre conpronmetida |a consolidacién de la
famlia y | a sociedad.

CAPI TULO XXX: DE LA SALUD

DERECHO ESENCI AL:

Articulo 185: La salud es un derecho esencial y un bien social que hace a
| a di gni dad hunana.

RECONOCI M ENTQO

Articulo 186: El Minicipio reconoce que el caracter social e histérico
del proceso sal ud-enfernedad debe ser afrontado y nejorado a través de
pr ot agoni smo de | a conuni dad.

ACCI ONES PREVENTI VAS:
Articulo 187: A tales efectos el Minicipio:

187.1 Coordinarid |las acciones de salud orientadas hacia la prevenci6n
garanti zando el derecho de cada individuo a recuperarla en el marco de |la
ética y equidad.

187.2 Priorizara su accionar preventivo hacia el lactante, el preescolar,
| a enbarazada y | as enfernedades infecciosas, transm sibles y endém cas.

187.3 Reforzard la atencién nedico-social dirigida al anciano, a
di scapacitado, a los afectados en su salud nental y a las situaciones
especi al es del al coholisnmo y |a drogadi cci 6n

187.4 Garantizara | os mecani snbs que permtan coordinar acciones de sal ud
con la Nacién, la Provincia y los distintos sectores, publicos, privados
y obras sociales. Determinara |as necesidades de salud de |a poblacién
fijando | as prioridades.

187.5 En coordinacion con la Nacion y la Provincia podra inplenmentar un
sistema de habilitacion y control que sera reglanmentado por ordenanza,
teniendo en cuenta que |as actividades relacionadas con la salud no se
contrapongan con el interés general de |a poblaci6n.



CAPI TULO XXXI: DE LA EDUCACI ON, LA CULTURA Y EL DEPORTE

PROMOCI ON DE LA EDUCACI ON:

Articulo 188: El Munici pio pronovera, orientard y asegurara en
coordi naci 6n con |os organi snbs nacionales y provinciales el desarrollo
de la educaci 6n publica en todos sus niveles y nodalidades, participando
en el planeamiento del sistema y determ nando |as necesidades de |a
ci udad.

| NTERCAMBI O E | NTEGRACI ON

Articulo 189: En el éarea de la cultura el nunicipio orientard notivara e
incentivard las vocaciones y aptitudes auspiciando el intercanbio y la
integracién de las culturas regionales y alentando las iniciativas
comunitarias que fortal ezcan | a conci encia nacional.

PRI NCI PI OS Y OBJETI VCS:

Articulo 190: Las Ordenanzas que organicen y reglamenten el sistema de
educaci 6n, cultura y deporte se ajustaran a los siguientes principios y
obj etivos:

190. 1 Hacer efectiva |la educaci 6n conb un proceso permanente, extendiendo
la escolarizacion desde el primer afio de vida, posibilitando I|a
estimulaci 6n tenprana y | a escuel a para padres.

190.2 Formar en y para | os Derechos Humanos.

190.3 Propiciar la creacion de Escuelas Minicipales de nivel inicial
primaria y de capacitacion laboral, con preferente atencién de |os
sect ores mar gi nados.

190.4 Garantizar l|a igual dad de oportuni dades, cubriendo |as necesi dades
de |1 os que se encuentren en desventaja en el sistema educativo

190.5 Coordinar y ejercer el control de la idoneidad cultural y didactica
de | a educaci 6n no formal

190. 6 Forentar |a practica del Cooperativisno.

190.7 Propiciar la participaciéon de la Universidad en |las actividades
Comuni tari as.

190.8 Promover la formaci 6n de centros de al fabetizaci 6n para anal f abet os
puros y funcionales.

190.9 Apoyar la produccion de los artistas locales y la publicacién de
textos de docentes y escritores de |la zona.

190. 10 Favorecer la consolidacién de la identidad cultural del pueblo de
Trelew en general y de las expresiones de cada barrio en particular
pronmovi endo su di f usi 6n.



190.11 Crear la Conmision Miunicipal Histérica de Trelew, que tendra a su
cargo el archivo histérico

190. 12 Asegurar |l a conservaci 6n y acrecentam ento del patrinonio cultura
de la ciudad, reafirmando los valores histdéricos, arquitectonicos,
artesanal es y pai sajisticos.

190. 13 Propiciar |la creaci 6n de Miseos Publi cos.

190. 14 Pronover, favorecer y acrecentar el deporte, el aborando progranas
recreativos y conpetitivos dirigidos a todas |as edades y sectores conp
instrumento de integraci6n y crecinmento social.

190.15 Prever en el futuro desarrollo wurbano, areas especificas
orientadas a la practica de | os Deportes.

CAPI TULO XXXI | : DEL TURI SMO Y LA RECREACI ON

| NFRAESTRUCTURA:

Articulo 191: EI Municipio fonentara la actividad turistica y el Turisnp
social desarrollando todo lo referente a la infraestructura y Ilos
servici os necesarios para |la actividad, celebrando acuerdos con enti dades
publicas o privadas.

Asegurard la preservacion de los lugares histéoricos y de interés
turistico.

PRI ORI DAD DE PARTI Cl PACI ON

Articulo 192: Los nifios, la juventud y la ancianidad, tendran una
participaci 6n prioritaria en | os progranas recreativos que se inpul sen.

CAPI TULO XXXI'I'| : DEL CONSEJO DE Bl ENESTAR SOCI AL

| NTEGRACI ON:

Articulo 193: En el anbito del Departamento Ejecutivo se creara un
Consejo de Bienestar Social cuyo funcionamiento se reglanentard por
Or denanza.

Tendr& caréacter permanente, col egi ado y honorari o.

Sus deci si ones se tonmar &n con consenso. Estard integrado al nenos por dos
(2) funcionarios del Eecutivo y un (1) menbro por cada uno de |os
Consej os Veci nal es que se constituyan

CONSEJCOS VECI NALES:

Articulo 194: Las Asociaciones Vecinales podran contar con un Consejo
Veci nal de Bienestar Social de caracter no electivo que estara integrado
por todas las Entidades y Asociaciones de hecho o con personalidad
juridica que funcionen en los distintos barri os.



CAPI TULO XXXI'V: DE LOS DERECHOS HUMANGCS

DECLARACI ON' UNI VERSAL:

Articulo 195: Se garantizaran las condiciones para que la libertad e
i gual dad de todos |os habitantes sean concretas y efectivas, propiciando
la participacion en la vida politica, econ6mca, cultural y social.

Las normas relativas a |os derechos fundanentales y a las |ibertades que
esta Carta Orgénica reconoce, se interpretardn de conformidad con la
Decl araci 6n Uni versal de Derechos Hunmanos.

CAPI TULO XXXV: DE LA REFORMA DE LA CARTA ORGANI CA

REFORMA DE LA CARTA ORGANI CA:

Articulo 196: Esta Carta Oganica podra ser reformada parcial o
totalmente en la forma prescrita en el presente Capitulo.

QUORUM PARA REFORMAS:

Articulo 197: La necesidad o conveniencia de la reforma serd decl arada
por Ordenanza Especial sancionada con el voto de las 2/3 partes del total
de los menbros del Concejo Deliberante, determinando si la reforma sera
total o parcial. En este caso se indicaran los articulos o materias a
ref ormar.

CONVENCI ON REFORMADORA:

Articulo 198: En el plazo que la msma Odenanza fijara, el Departanmento
Ej ecutivo convocara a Eleccidon para confornmacion de una Convencion
Ref ormadora, integrada por igual nanero de nienbros que el Concejo
Del i berante. Seran el egidos de |la msma forma que | os Concej al es.

REQUI SI TOS - | NCOWPATI BI LI DADES:

Articulo 199: Para ser Convencional se requeriran las misnmas cualidades
que para ser Concejal. El cargo de Convencional no es inconpatible con
otros cargos publicos salvo |los de Intendente, Concejal, Juez de Faltas,
m enbro del Tribunal de Cuentas y cualquier otro cargo de natural eza
politica ejercido en el nivel Minicipal.

Los Convencional es gozardn de l|las mismas innmunidades y privilegios que
| os Concejales desde la fecha de su eleccion hasta su cese. El cargo de
Convenci onal seréa sienpre ad-honorem



PLAZCS:

Articulo 200: La Convenci 6n se reunira dentro de | os TREINTA (30) dias de
la fecha en que el Tribunal Electoral haya proclanado a |os electos,
debi endo expedirse dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias de su
i nstal aci 6n, pudiendo prorrogar sus sesiones hasta otros Cl ENTO OCHENTA
(180) dias conp méxi no.

LUGAR DE SESI ONES:

Articulo 201: La Convencid6n funcionard en el lugar que ella msm
determ ne, teniendo facultades para sancionar su Reglanento, elegir sus
autoridades y confeccionar su Presupuesto, debiendo |a Minicipalidad
proveer dentro de los TREINTA (30) dias |os recursos necesarios para el
cunplimento de su conetido.

I NASI STENCI AS:

Articulo 202: Al solo efecto de conpeler a I|os Convencionales
i nasi stentes, podra sesionar con un tercio (I/3) del total de sus
m enbr os.

ENM ENDAS:

Articulo 203: La enmenda de hasta dos (2) articulos podra ser declarada
y sanci onada por el Concejo Deliberante con el voto de los 2/3 del total
de sus menbros, pero so6lo quedara incorporada al texto de la Carta
O ganica luego de su ratificacion nediante referéndum el que tendra
lugar en oportunidad de la prinmera eleccion nmunicipal o general que se
realice.

Este necani snb de ennienda no podra |levarse a cabo sino con un intervalo
de dos (2) afios por | o nenos.

El presente articulo no podra nodificarse por enm enda.

CAPI TULO XXXVI: DE LAS DI SPOSI Cl ONES TRANSI TORI AS

VI GENCI A

Articulo 204: La presente Carta Organica, entrara en vigencia a partir de
su publicacion en el Boletin Oicial Mnicipal, sin perjuicio de la
publicaci 6n en el de la Provincia.

APL| CACI ON DE OTRAS LEYES:

Articulo 205: Hasta tanto se dicten las distintas O denanzas
regl amentarias dispuestas por esta Carta Oganica, se aplicaran |as
Ordenanzas, Leyes, Reglanentos y Decretos en vigencia en todo cuando no
se opongan con la msna.



PLAZO PARA REGLAMENTAR:

Articulo 206: El Concejo Deliberante reglamentara el funcionam ento de
aquel los institutos incorporados o nodificados por |la presente reforna.
Queda facultado el Departanmento Ejecutivo para dictar Decr et 0s
regl anent andolas, a los fines de su aplicacio6on hasta tanto el Concejo
Del i berante | o haga en forma definitiva.

VI GENCI A TRANSI TORI A DE LEYES:

Articulo 207: Hasta tanto no se sancione la Odenanza Minicipal
correspondiente, regira para el Mnicipio la Ley Provincial de OCbras
Pabl i cas.

JURAMENTO DE FUNCI ONARI CS:

Articulo 208: El Intendente, los Concejales y los Secretarios del
Departanmento Ej ecutivo, juraran cunplir las disposiciones de |la presente
Carta Organica.

Deberda incluirsela en la fornula de juranento de nuevas autori dades.

VI GENCI A DE CONCESI ONES:

Articulo 209: Las Concesiones que tenga acordadas el Muni ci pi o,
continuaran rigi éndose por |as respectivas Ordenanzas y Contratos hasta
su venci m ento. Qperado éste, deberan adaptarse a esta Carta Orgénica.

EFECTI VI ZACI ON DE CARGCS ELECTI VCS:

Articulo 210: Las nodificaciones referentes a cargos electivos se haran
efectivas a partir de las proxinas el ecci ones Comunal es.

CLAUSULAS TRANSI TORI AS

1° CLAUSULA TRANSI TORI A: Hasta tanto no resulte creado un nuevo juzgado

de faltas, |as apel aciones seran resueltas por el Secretario Letrado del
Tri bunal de Cuentas Muini ci pal .

2° CLAUSULA TRANSI TORIA: A los efectos de la integraci é6n del Tribunal de
Cuentas, se mantendrad |a actual conposicién hasta que se produzca |la
primera vacante, oportunidad en que se dard cunplinmento a |lo prescrito
en la presente Carta Organica.

3° CLAUSULA TRANSITORIA: Se nmantendrd en las concesiones y hasta la
concl usi 6n o nodificaci én de |los contratos vigentes, |la necanica prevista
en | os respectivos instrunentos a | os efectos de | a percepcién y carga de
la tasa de fiscalizacion prevista en el articulo 182. En tanto se
mantenga | a situaci 6n precedentenente descrita, el nonto del presupuesto
del Organisnmp de Control que no haya sido ejecutado en el ejercicio,
integrard el proxino, dismnuyéndose |la tasa de fiscalizacid6n en forma
equi val ente a dicho inporte.



Designado el Organisnmo de Contralor que prevén los articulos 176 y 177,
queda sin efecto |a Ordenanza Munici pal N 6517/ 98.

DI SPOSI CI ONES COVPLEMENTARI AS:

Di spénese |la renuneraci 6n de los articulos de la Carta Organica, |os que
asci enden a 210.

DI SPCSI Cl ONES FI NALES:

Primera: El texto sancionado por esta Honorable Convenci 6n Refornmadora
reempl aza al hasta ahora vigente. Quedan derogadas |as prescripciones
normati vas opuestas a esta Carta O génica.

Segunda: Hasta tanto no se dicten las Odenanzas reglanmentarias,
subsisten las actuales cuando no contrarien |lo dispuesto en el parrafo
precedente.

Tercera: La Convencid6n Minicipal en cunplimento del mandato popul ar
reci bido, realizaré todas |las tareas inherentes al msnmo y en particular,
| 0 siguiente:

1- Ordenar y controlar su publicacioén en el Boletin Oicial Minicipal.

2- Presentar el texto de esta Carta Organica a | os poderes constituidos,
a los fines de su cunplim ento.

3- Renmitir la docunmentaci6n pertinente y |los archivos usados para la
Convenci é6n Muni ci pal al Di gesto Minicipal .

Cuarta: Esta Convencién queda disuelta a las 24 horas del dia 25 de
Novi enbre de 2002.

Qui nta: Téngase por sancionada y promul gada |a presente Carta Organica de
| a G udad de Trel ew

Sexta: Los Convencionales juran el cunplimento de esta Carta O ganica
antes de disolver el Cuerpo, en tanto |os poderes del Estado Muini ci pal
adoptaran | as nedi das conducentes para la jura de la msma por parte de
sus i ntegrantes.

Dada en |l a Sala de Sesiones de |a Honorable Convenci 6n Refornmadora, a |os
21 dias del nmes de Novienbre de 2002, previa lectura del texto,
ratificado y decl arado auténtico en sesi én publica de la fecha.

FI RVANTES: Sergio Sanchez Calot, Presidente; Juan José Servici,
Vi cepresidente 1°; César Qustavo Mac Karthy, Vicepresidente 2°; Gerardo

Bul aci os, Susana Carminati, Jorge Stacco, José Mnge, Margot Bressan,
Enrique Maglione, Mauricio Hunmphreys, Alba Fredes, Beatriz Garcia,
Ri cardo Irianni, Carl os Torrej 6n, Roque Cori a, Convenci onal es

Constituyentes de la GCudad de Trelew. Mario Bensinbdn, Secretario
Legislativo; Alicia Rossi, Prosecretaria.



