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ANO DEL 40 ANIVERSARIO
B DEL RETORNO DE LA DEMOCRACIA

DESPACHO DE LA COMISION DE ASUNTOS LEGALES

Trelew (Chubut), 18 de Mayo de 2023
Ref.:Expte. N° 28420 C.D.

Seiior PRESIDENTE:

Esta Comisioén de Trabajo habiendo finalizado el estudio
de la documentacién de referencia, pone a consideracién del Cuerpo el PROYECTO DE
ORDENANZA, que aprucba el REGLAMENTO DE CONCURSO DE DIRECTORES
DEL ORGANO MUNICIPAL REGULADOR DE SERVICIOS PUBLICOS, que como
Anexo [ integra la presente Ordenanza.

Luego de la lectura del mencionado Proyecto, se solicita a
los Sefiores Concejales la aprobacion del mismo y del presente despacho.

WILLIAMS, Carol Tamara CASTILLO, Héctor
VICEPRESIDENTE, PRESIDENTE

Comisién de Asuntos Le Comision de Asuntos Legales
Concejo Deliberante de Tre Concejo Deliberante de Trelew
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EXPOSICION DE MOTIVOS:

SEANE S B

]

L U J f Que la Carta Organica de la Ciudad de Trelew, establece en el

Capitulo XXVIII Ia regulacién y control de los Servicios Publicos Municipales
concesionados, estableciendo en sy Articulo 176° que la misma sera ejercida por
un Organismo de Control de naturaleza autarquica, integrada por tres (3)
miembros en caracter de Directores.

Que el Articulo 177° de la Carta Orgéanica fija que los
integrantes del Organismo de Control deberan ser profesionales universitarios que
retinan antecedentes técnicos y condiciones de idoneidad en materia de servicios
publicos, objeto de control y regulacién. Deberan contar con una experiencia no
menor a cinco (5) afios en las actividades especificas que se regulan y/o
controlan, acreditando conocimientos y experiencias en la materia, Yy una
antigiedad mayor de cuatro (4) afos de residencia continua en la ciudad de
Trelew. Seran designados por el Departamento Ejecutivo Municipal, previo
Concurso Publico de antecedentes Y oposicion, con acuerdo del Concejo
Deliberante.

Que en este marco juridico no se ha reglamentado hasta la
fecha el procedimiento para la sustanciacion de los concursos para los cargos de
directores. Rigiendo por lo tanto el procedimiento de nombramiento y seleccion
que preve la Ordenanza N° 6.517.

Que ante la situacion descripta previamente el Departamento
Ejecutivo Municipal mediante Resolucién N° 1202 del 2015 se autolimitd a
continuar con el referido procedimiento fijado en la Ordenanza de creacién del
Ente Regulador.

Que mediante la Resolucion N° 1202 del Departamento
Ejecutivo Municipal, ratificada por la Ordenanza N° 12.146 se fij6 un plazo de
ciento cincuenta (150) dias para la reglamentacion del llamado concurso para
cubrir los cargos de Directores del Organismo Municipal Regulador de los
Servicios Publicos.

Que los plazos expresados previamente se encuentran
largamente vencidos y no se ha dado cumplimento a lo fijado por la Ordenanza N°
12.146.

Que a tal fin resulta menester otorgar plena operatividad a la
manda establecida en nuestra Carta Magna Municipal; reglamentando el
procedimiento para la designacion de los Directores del Organismo.

Que para otorgar transparencia, independencia y seriedad al
llamado a concurso, se tomaron como parametros y modelos para | presente
reglamentacion, los antecedentes de llamados a concurso utilizados por
Universidades Nacionales.
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LV J | Que en tal sentido se pretende avanzar con un proyecto de

reglamentacion acorde a las exigencias del Ordenamiento Juridico de Ia ciudad,
en pos de generar la posibilidad de Ia mayor transparencia e independencia en la
seleccion de los integrantes del directorio del érgano regulador.

Que a tal fin se incorporan herramientas que implican la
participacién de diversos sectores profesionales afines a la materia, en Ia
conformacion de la Comisién Evaluadora; con la adecuada participacion de los
miembros del Concejo Deliberante y del Departamento Ejecutivo Municipal.

Que el Capitulo XXXVI de la Carta Organica prevé en su
articulo 205 que “Hasta tanto se dicten las distintas Ordenanzas reglamentarias
dispuestas por esta Carta Organica, se aplicaran las Ordenanzas, Leyes,
Reglamentos y Decretos en vigencia en todo cuando no se opongan con la
misma’.

SECRETARIA LEGISLATIVA
Coneejo Deliberange Trelew
/
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EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE
EL ARTICULO NRO. 19 DE LA CARTA ORGANICA MUNICIPAL.
EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE TRELEW, SANCIONA CON
FUERZA DE:

ORDENANZA

ARTIiCULO 1ro.):APRUEBASE e| REGLAMENTO DE CONCURSO DE DIRECTORES
DEL ORGANO MUNICIPAL REGULADOR DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS que como Anexo | integra la presente ordenanza.

ARTICULO 2do.): De conformidad con lo establecido en la Carta Organica de Ia

Ciudad de Trelew, Capitulo XXXVI, Disposiciones y Clausulas
Transitorias, déjese sin efecto lo normado por la Ordenanza N° 6.517 en todo lo
referente a designacion, nombramiento, permanencia y remocion del cargo de los
Directores del Organismo Regulador de los Servicios Publicos.

ARTIiCULO 3ro.): Una vez entre en vigencia la presente Ordenanza, se iniciara de
inmediato el procedimiento de llamado a concurso para los
cargos de directores del Organismo Regulador de los Servicios Publicos.

Los aspirantes que resulten seleccionados empezaran a
desempefar sus funciones una vez que concluya el periodo de designacion de los
actuales directores del Organismo Regulador de los Servicios Publicos. Este
procedimiento se llevara a cabo conforme a lo establecido en el Reglamento que
se incluye como Anexo | de Ia presente Ordenanza.

ARTICULO 4to.): La presente Ordenanza tendra vigencia a partir de Ia fecha
de su promulgacion.

ARTICULO 5to.):REGISTRESE SU SANCION, GIRESE AL DEPARTAMENTO

EJECUTIVO MUNICIPAL PARA SU PROMULGACION,
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, DESE AL BOLETIN OFICIAL MUNICIPAL Y
CUMPLIDO ARCHIVESE.

DADA EN LA SALA DE SESIONES EL DiA: 31 MAYOD 2023

REGIST 2 (90"
15T ZUY7




TRELEW, Chubut, £ 1 JUN1023

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE TRELEW, en uso de las atribuciones
conferidas por-la Carta Orgamca Munlc:lpal PROMULG A la presente

Ordenanza como N° 1 ,g 3 5 5 ?

Lucin &

Diectora Asuntys Sdminist

@Z’Q;

de Planificacio
Serv. Publicos
¢. de Hacienda

abinete y Gobierno

ADRIAN 10 MADERNA
tendente
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ANEXO |

REGLAMENTO DE CONCURSO DE DIRECTORES ORGANO MUNICIPAL REGULADOR DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS

Capitulo 1.- Del llamado a Concurso.

1.1 En la Ciudad de Trelew, los cargos de Director del Organo Municipal Regulador de los Servicios
Publicos, serdn cubiertos, sin excepcion, mediante Concurso Publico de oposicién vy
antecedentes. Se regiran por lo establecido en la Carta Organica Municipal y por las

Ordenanzas especificas que se dicten.-

1.2 El Departamento Ejecutivo Municipal realizara el llamado publico a concurso, toda vez que por
alguna razén quede vacante algdn lugar en el Directorio del Organo Municipal Regulador de
los Servicios Publicos, dentro de los 30 ( Treinta) dias de producida la misma, en el caso de que
la vacante sea producto del vencimiento de los mandatos el llamado deberd ser realizado

dentro de los 90 ( noventa ) dias previos a la misma.-

1.3 El Departamento Ejecutivo Municipal elevard la propuesta de constitucién del Jurado al

Concejo Deliberante.-

1.4 El Departamento Ejecutivo Municipal, pondrd a disposicién de los miembros del Jurado y de
los aspirantes, toda la documentacién requerida para el concurso: Carta Orgdnica Municipal, el
presente Reglamento de Concurso, las ordenanzas especificas que involucren al Organo
Municipal Regulador de los Servicios Publicos, los contratos de concesion de los servicios

regulados, y/o toda otra documentacién que se estime de interés a los efectos del concurso.-

1.5 El Jurado sera designado por el Concejo Deliberante y estara integrado por cinco (5) miembros

titulares y tres (3) suplentes, segun el siguiente detalle:

a.- Dos (2) de los miembros titulares y uno (1) de los suplentes, serdn profesionales
propuestos por los colegios de Ingenieria, de Abogacia y de Ciencjas Econdmicas, a razon
—\\de uno por colegio, no pudiendo ninguno de ellos tener relaciéjp de dependencia con el

Estado Mu;%cipal ni Provincial ni con las empresas objeto de la regulacion.

resto’de los concejales.-

c.- Los restantes miembros titular y suplente los propondra el Departamento Ejecutivo

. ;'/ unicipal.-
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1.6 El jurado correspondiente a los Inc. a) y c) del punto anterior, debera acreditar competencia,

conocimiento e idoneidad en materia de Servicios Publicos objeto de control y regulacion.-

1.7.- En todos los casos, la propuesta de los miembros titulares y suplentes del Jurado deberd

contener la informacion necesaria para procurar el mas rdpido contacto y envio de la

documentacidn y citaciones que corresponda.-

1.8 Los miembros suplentes del Jurado sustituirdn a los titulares segun las propuestas realizadas,
en caso de aceptarse las recusaciones, excusaciones o renuncias, o de producirse impedimento
formal. Aceptados por el Intendente los motivos por el cual se sustituye al miembro titular, se

procederd a la citacion del suplente correspondiente.
Capitulo 2.- De las inscripciones y condiciones de los Postulantes
2.1 Para presentar a concurso, los aspirantes deberan poseer, al momento de la inscripcién:

a.- Titulo Universitario Nacional habilitante en alguna disciplina relacionada con los

servicios a regular conforme el Articulo 177° de la Carta Organica Municipal.-
b.- Cumplir con las mismas exigencias que se le aplican a los concejales.-

2.2 La presentacion de la solicitud, que deberd efectuarse ante el Departamento Ejecutivo
Municipal, implica por parte del aspirante el conocimiento y aceptacidn las condiciones fijadas en
las normas que rigen el concurso. Por lo tanto, la informacion suministrada por el aspirante tendra
el caracter de declaracion jurada. A cada aspirante se le entregara una constancia de su

presentacion.-

2.3 el Intendente fijara la fecha de apertura de las inscripciones por un término de (10) dias habiles
dandoles la mas amplia difusién posible, con la debida antelacién a la fecha de cierre del concurso.
Esta difusién estard a cargo de la Municipalidad de Trelew, que debera publicarlo en el Boletin
Oficial de la Provincia, Boletin Oficial Municipal y en los dos diarios de mayor circulacién de la

ciudad por un periodo de 3 (tres) dias. Dicha publicacion debera contener:
a.- Objeto del Concurso.-
b.- Lugar, dia y hora de apertura y cierre de la Inscripcion.-

La-inscripcidon por parte de los postulantes podra efectuarse por escrito o por carta de

poder %}ultado al apoderado para ejercer la defensa en caso de impugnacion, quien no
|

podra ser|otro inscripto, no miembro del jurado encargado de sustanciaf el concurso: en

caso de producirs'é dicha incompatibilidad, el apoderado debera ser r plazado en el

/

plazo de' cinco (S) dias de la notificacidn de la situacion.-

/
" WO ] /

Kana Chiquic_,'{mo
SECRETARIA LEGISLAJIVA
Concejo Deliberante/
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2.4 Alos fines de Inscripcidn, los aspirantes deberan presentar en el plazo de inscripcidn que serd

de diez (10) dias habiles, la documentacidn que se detalla a continuacién:

a.- Solicitud de inscripcidn en el concurso, dirigida al Intendente. Se dejara constancia de la

fecha y hora de recepcidn, con firma de la persona autorizada.-

b.- Nomina de datos y detalle de antecedentes impresos por quintuplicado, todos
firmados, convenientemente foliados y documentados, donde se haga mencidon
pormenorizada de los elementos que contribuyan a valorar la capacidad del aspirante para

el desarrollo del cargo, segun el siguiente detalle:

1.- Nombre y Apellido del aspirante

2.- Lugar y Fecha de Nacimiento

3.- Estado Civil.-

4.- Documento Nacional de Identidad u otro documento que legalmente lo reemplace,
Con indicacidn de la autoridad que lo expidié

5.- Domicilio Real

6.- Titulo Universitario, de grado y/o posgrado, con indicacion de la Facultad,

Instituto o Escuela Superior y Universidad que los otorgo y fecha en que fueron

expedidos.-

7.- Antecedentes e indole de las tareas desarrolladas indicando la institucion, el periodo

ejercido, la naturaleza y el caracter de su desempefio.-

8.- Participacion en Congresos o acontecimiento similar, Nacional o Internaciones y en qué

caracter. En caso de tratarse de participacion, documentar el grado y alcance de la misma.-

9.- Conferencias y curso de especializacion realizados con mencion de la institucién en que

se dictaron, fechas y alcance de los mismos.-

10.- Sintesis de la actuacion profesional, en especial aquellos aspectos que se vinculen con
temas de servicios publicos y/o regulacién de los mismos, incluyendo fecha sobre periodos
durante los cuales se produjo y, ademads, el grado de responsabilidad que le cupo durante

la misma.-

ros da\t@§ que el aspirante consideren de interés para evaluar sus condicibnes.-
\

Concejo
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2.5 No se admitira la invocacidn de nuevos titulos, antecedentes o trabajos, con posterioridad a la
cldusula del plazo de la inscripcion. Si transcurridos tres (3) meses desde la fecha de inscripcion el
Jurado no se hubiese constituido, el aspirante tendrd derecho a ampliar sus antecedentes en el

periodo que el Ejecutivo Municipal determine.-

2.6 Al momento de cierre de las inscripciones se labrara un acta, donde constaran las inscripciones
registradas para el o los cargos en concurso, la cual sera firmada por el Intendente Municipal o

quien transitoriamente lo reemplace en sus funciones.-

2.7 Durante cinco (5) dias posteriores al vencimiento de la inscripcién, se difundird la ndmina de
aspirantes y la de los miembros titulares y suplentes del Jurado. Dentro del mismo plazo de cinco
(5) dias, los aspirantes tendran derecho a tomar vista de los antecedentes presentados por los

otros postulantes inscriptos.-

CAPITULO 3.- De las Impugnaciones y Recusaciones

3.1 Podra Impugnarse a los postulantes inscriptos y recusarse a los miembros del Jurado en el
plazo de tres (3) dias a contar del siguiente al Ultimo de la publicacion de las néminas. Las
impugnaciones y recusaciones podran ser formuladas por otros aspirantes, colegios profesionales

y/o cualquier ciudadano de la ciudad de Trelew.-

3.2 Las impugnaciones y recusaciones deben ser presentadas por escrito, debidamente fundadas y
acompafiadas por las pruebas respectivas o indicaciones de donde ellas se encuentre. Se considera

como causal de impugnaciones a los inscriptos; no reunir los requisitos para el cargo concursado.-

3.3.- Las impugnaciones se sustanciaran ante el Jurado. De ellas se deberan dar traslado en el
término de tres (3) dias al inscripto impugnado, quien dentro de los tres (3) dias de notificado
debera presentar el descargo y el ofrecimiento de prueba correspondiente. La falta de negacidn

puntual de las causales articuladas facultara al Jurado para reconocer la veracidad de los hechos.-

3.4.-El tramite de las impugnaciones serd solucionado en el seno del Jurado en forma simultanea

con el desarrollo de su tarea especifica y resuelto directamente en el dictamen fingf, cuidando de

no defnorar, como donsecuencia de dicho tramite, la sustanciacidn del concurso. fl jurado podra

disponer todas las diligencias necesarias, dirigidas a confirmar o desechar el cfpntenido de las

impugnaciones. Asimismg, incluird en la fundamentacién de su dictamen el resultado de las

/
/l / 7
investigaciones que ef/e“ctue.
!

J.v/
\ /-".\, /
Dﬁiﬁ‘:ﬂ{oxana Chjquichano

SECRETARIA LEG{SLATIVA )
Concefo Deliberantg Trelew
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a.- El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad entre

el miembro del Jurado y algtn aspirante.-

b.- Tener el miembro del Jurado o sus consanguineos o afines dentro de los grados

establecidos en el inciso anterior, sociedad con alguno de los aspirantes.-
c.- Tener el miembro del Jurado Pleito pendiente con algln aspirante.-

d.- Ser el miembro del Jurado o algln aspirante, reciprocamente, acreedor, deudor o

fiador.-

e.- Ser o haber sido el miembro del Jurado, autor de denuncias o querellas contra el
aspirante o denunciado o querellado por este antes los Tribunales de Justicia, con

anterioridad a su designacion como miembro del Jurado.-

f.- Haber emitido el miembro del Jurado opinién, dictamen o recomendacién en el
concurso que se estd tramitando, que pueda ser considerado como prejuicio acerca del

resultado del mismo.-

g.- Encontrarse el miembro del Jurado en situacion de enemistad, que se manifieste por

hechos conocidos en el momento de su designacion, con alguno de los aspirantes.-
h.- haber recibido el miembros el Jurado beneficios de importancia de algun aspirante.-

3.7 Todo miembro del Jurado que se hallare comprendido en alguna de las causales de recusacidn

mencionadas en el articulo anterior, estara obligado a excusarse..-

3.8 Dentro de los tres (3) dias de vencido el plazo de las recusaciones contra los miembros del
Jurado, el intendente deberd correr traslado al recusado si entendiere que los hechos alegados
revisten entidad suficiente para configurar las causales invocadas, para que en el plazo de cinco (5)
dias presente su descargo, hecho lo cual el Concejo Deliberante resolverd en 30 (treinta) dias

corridos a partir de la toma de estado parlamentario.-

3.9.- Los miembros del jurado y los aspirantes podran hacerse representar en los tramites de las
impugnaciones y recusaciones. Para ello serd suficiente una carta poder con certificacién de la

firma por Escribano Publico.-

3.10 Finalizados los plazos para las recusaciones o impugnaciones o cuando las primeras hayan

quedadﬁ;el\tas, el Intendente pondra a disposicién de los miembros del furado todos los
ahtecedentes y documentacion presentada por los aspirantes, no incorporandpse al expediente

del concurso las actuaciones de las impugnaciones, recusaciones y excusaciones

/"

Baniela Roxana Chigajchane e
SECRETARIA LEGISLATIVA -
Concejo Deliberapte/Treley CONGE
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CAPITULO 4.- de la Prueba de Oposicion y Entrevista Personal.-

4.1.- El jurado deberd expedirse dentro de los treinta (30) dias corridos de haber recibido los
antecedentes y documentacion de los aspirantes. Dicho término podra ampliarse cuando una
solicitud fundada en tal sentido fuera aprobada por el Intendente. De mediar imposibilidades de
cumplir con el término establecido por inconvenientes de alguno de los miembros del Jurado, lo
cual debera estar suficientemente acreditado en las actuaciones, el Intendente podra optar entre
ampliar el término o reemplazarlo por el miembro suplente correspondiente. Para estas instancias
el Jurado producira dictamen valido siempre que esté constituido con la presencia de no menos de

tres (3) de sus miembros titulares.-

Dentro del plazo indicado, el jurado efectuara en forma obligatoria, entrevistas publicas con cada
uno de los aspirantes con el objeto de valorar directamente sobre su motivacion y cualquier otra

aptitud que, a juicio de los miembros del Jurado, resulte mesurable y conveniente requerir.

Es privativo del Jurado establecer la oportunidad y el orden en que tendran lugar las entrevistas,

debiendo ser éstas desarrolladas todo el mismo dia de ser materialmente posible.

La duracion de la entrevista personal con cada uno de los concursantes serd dispuesta por el

Jurado a su criterio y no podra ser presenciada por los restantes aspirantes.-

4.2 La no concurrencia a la entrevista personal por parte del aspirante al cargo, implicara su

automatica exclusion del orden de méritos.
CAPITULO 5.- de la emision del dictamen por el Jurado.-

5.1.- El dictamen del Jurado serd dirigido al Intendente y deberd ser explicito y debidamente

fundado y el Acta correspondiente contendra la evolucion de los siguientes elementos del juicio.-
a.- Justificacion de las exclusiones de aspirantes a concurso
b.- Detalle y valoracién de:
1.- Antecedentes y Titulecs
2.- Entrevista Personal.
3.- Demas elementos de juicio considerados.-

c.- Orden de méritos para el o los cargos objeto de concurso, detalladamente fundado vy
gue en ningln caso podrad ser omitido. La ndmina serd encabezada por los aspirantes
propuestos para ocupar los mismos, y estar constituida solo por los aspirantes en
condiciones de ocupar el o los cargos concursados. De no existir unanimiglad, se haran

tamen en el
avalados por

constar tantas opiniones cgmo posiciones existieran. Se elevard un solo

cdal estén reflejadas tod,é; las opiniones y/o distintos rdenes de mérito
miembros delfﬂuraclo.— E’;‘te Dictamen Unico, deberd estar firmado por todo§|los miembros
que hayan asistido a/’és entrevistas. NO sera considerado valido el orde
opinién emitida por/im miembro del Jurado gque no haya firmado el dictamén, o que no

hubiese podido su;s(:ribirlo por no haber asistido a la entrevista.-

Dapiela Roxana Chiquichay Lic. JUAN IGNACIO AGUIL
SBRCRETARIMEGISLATIY 7 i
Concg eliberante Trefew Conceio D!
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5.2 El dictamen del Jurado debera ser notificado a los aspirantes dentro de los tres (3) dias de
emitido, y sera impugnable solo por defecto de forma o procedimiento, asi como por manifiesta
arbitrariedad dentro de los cinco (5) dias de su notificacién, este recurso deberd interponerse

fundado y por escrito ante el Intendente.-

5.3.- Dentro de los veinte (20) dias corridas de haberse expedido el Jurado, sobre la base del
dictamen de éste con las impugnaciones que hubieren formulado los aspirantes, el Intendente

podra:

a.- Solicitar al Jurado la ampliacién o aclaracién del dictamen, debiendo expedirse el

mismo dentro de los cinco (5) dias de tomar conocimiento de la solicitud.-

b.- Elevar las actuaciones al Concejo Deliberante proponiendo las designaciones

correspondientes.-
c.- Solicitar se declare desierto el concurso, con la invocacidn de causa.-

5.4 Dentro de los cuarenta y cinco (45) dias corridos de haberse expedido el Jurado sobre la base
del dictamen de este con las impugnaciones que hubieren formulado los aspirantes, el Concejo

Deliberante podra:

a.- Solicitar al Jurado la ampliacién o aclaracién del dictamen, debiendo expedirse el
mismo dentro de los cinco (5) dias de tomar conocimiento de la solicitud. Posteriormente,
el Concejo Deliberante adoptara decisién definitiva sobre el concurso en base a una de las

opciones que se indican a continuacion.

b.- Preceder la designacién de el o los Directores del Organo Municipal Regulador de los

Servicios Publicos.
c.- Dejar sin efecto el concurso, con invocacion de causa.
d.- Declarar desierto el concurso, con invocacidn de causa.

La resolucion final del Concejo Deliberante recaida sobre el concurso serd, en todos los casos,
debidamente fundada y notificada a los aspirantes, quienes dentro de los cinco (5) posteriores
podrén recurrir ante el mismo cuerpo, la decisiéon adoptada por defectos de forma o de

procedimiento, asi como por razones de manifiesta arbitrariedad, con los debidos fundamentos.-
CAPITULO 6.- de las designaciones de los concursantes

6.1.- En el caso que hubiere dictamen undnime del Jurado y opinién por parte gel Intendente
e con~aquel dictamep, y siempre que no se hubieran realizado impugnaciones, el
dente procedjé a soliciftfér las designaciones correspondientes al Concejo [Deliberante. En

coincid
Int
caso de que no exista dictamen unanime, las actuaciones pasaran al Concejo Dgliberante quien
o el concurso;
se formulara
imilar. Una vez

podra pedir ampliacion o aélaracién del dictamen, dejar sin efecto o declarar desi
en el caso de las solicit,ddes de ampliacion o aclaracién del dictamen, el mis
dentro de los cinco (Ei/dl'as de recibido y debera ser contestado en un plazo
recibidas en el Concejo la aclaracion o ampliacién, se debera proceder a designar) dejar sin efecto
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\c: declarar d \ier/to;g/Iconcurso.-
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6.2.- La designacion de los Directores del Organo Municipal Regulador de los Servicios Publicos por
parte del Concejo Deliberante s6lo podra decidirse de acuerdo a la tinica o entre varias propuestas
efectuadas por el Jurado, no pudiendo el Concejo Deliberante en ningun caso, establecer una
prelacion diferente.-

6.3.- El Concejo Deliberante podra designar a los aspirantes que sigan el orden de méritos, cuando
Se generen vacantes encargos cuyos concursos hayan sido resueltos con menos de un (1) afio de
anterioridad-

6.4 Notificado de su designacion, el Director deberd asumir sus funciones dentro de los quince (15)
dias, salvo que invocare ante el Intendente un impedimento justificado. Transcurrido ese plazo o
vencida la prérroga acordada, si en Director no se hiciere cargo de sus funciones, el Intendente
pondrd el hecho en conocimiento del Concejo Deliberante, para que éste deje sin efecto la
designacion correspondiente.-

6.5 si la designacion quedara sin efecto por las razones mencionadas en el articulo anterior, la
persona involucrada quedara inhabilitada para presentarse a un nuevo concurso por el término de
un (1) afio, a partir de la fecha en que debid asumir sus funciones. No procedera esta sancién
cuando el Director renuncie luego de asumido el cargo, y si mediara causa suficiente a Juicio del
Concejo Deliberante.

Este articulo y el anterior se incluiran en la notificacion de la designacién.-
CAPITULO 7.- disposiciones generales

7.1 Las designaciones de los Directores del Organo Municipal Regulador de los Servicios Publicos,
resultantes de los concursos desarrollados bajo esta reglamentacién no implica el reconocimiento
o consolidacion de un derecho laboral frente a eventuales modificaciones de la Carta Orgénica
Municipal, reorganizacién de la estructura municipal u otras razones que decida la Municipalidad
de Trelew, sin que esto Justifique la reasignacién de su cargo.-

7.2.- Las notificaciones a aspirantes se efectuaran personalmente o mediante envid postal
certificado, al domicilio legal que deberan constituir.-

7.3 Los aspirantes inscriptos podran desistir de su postulacién en cualquier estado del tramite.-

7.4 Salvo indicaciones en contrario, todos los términos establecidos en este Reglamento se
contaran por dias, debiendo considerarse un plazo de tres (3) dias cuando la disposicién no
establezca un término distinto.-

7.5 Para todas las cuestiones de procedimiento que no estén previstas en el presente Reglamento
o interpretacion de normas concernientes a éste, serd de aplicacion el criterio del Jurado.-

7.6.- Los—actuales miembros del Organismo Regulador, asi como los futuros/ miembros se
encuéntran habilitados para‘la presentacion en el concurso.-

.7.- Los Directgres del/Organo Municipal Regulador de los Servicios Publicok|no podran ser

renovados en sus cargos sin previo concurso.-
/ /
/
Las situaciones no previstas en este Reglamento serdn resueltas por el Concejo Dl
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